
ပြည်ထ ောင်စုသမ္မတပမ္န်မ္ောန ုင်ငံထတော် 

အထသေးစောေးထငွေထ ေးထ  ေးထ ေးလုြင်န်ေးဥြထေ 

(၂၀၁၁ ခုနှစ်၊ ပြည်ထ ောင်စုလွှတ်ထတော်ဥြထေအမ္ှတ် ၁၃။)` 

၁၃၇၃ ခုနှစ်၊ နတ်ထတော်လဆန်ေး ၅   ် 

(၂၀၁၁ ခုနှစ်၊ န ုဝင်ဘောလ ၃၀   ်) 

ပြည်ထ ောင်စုလွှတ်ထတောသ်ည် ထအော ်ြါဥြထေ  ု ပြဋ္ဌောန်ေးလ ု ်သည။် 

အခန်ေး (၁) 

အမ္ည်နှင ်အဓ ြပောယ်ထ ော်ပြချ ် 

၁။ ဤဥပဒေက ို အထသေးစောေးထငွေထ ေးထ  ေးထ ေးလုြ်ငန်ေးဥြထေဟို ဒ ေါ်တွင်ဒေရမည်။ 

၂။ ဤဥပဒေတွင်ပါရ  ဒ ော ဒ ောက်ပါေကောားရပမ် ောား ည် ဒ ော်ပပပါ တ ိုင်ား 

 ဓ ပပောယ်  က်ဒရောက်ဒေရမည်- 

(က) အထသေးစောေးထငွေထ ေးထ  ေးထ ေးလုြ်ငန်ေး ဆ ို ည်မ ော  ဒပ  ံလူတန်ားေောား ောား 

 ဒ ားေောားဒ  ားဒငွထိုတ်ဒပားပ င်ား၊ ယင်ားတ ိုို့ထံမ   ပ်ဒငွလက် ံပ င်ား၊ 

ဒငွလ ွှဲဒပပောင်ား ဒပားပ ိုို့ပ င်ား၊  ောမ ံလိုပ်ငန်ားလိုပ်က ိုင်ပ င်ား၊ ပပည်တွင်ား 

ပပည်ပမ  ဒငွဒ  ားယူပ င်ားန င ်  ပ ောားဒငွဒရားဒ ကားဒရားလိုပ်ငန်ားမ ောား 

ဒဆောင်ရွက်ပ င်ားတ ိုို့က ို ဆ ို ည။် 

( ) အထသေးစောေးထငွေထ ေးထ  ေးထ ေးအ ွေ ွဲ့အစည်ေး ဆ ို ညမ် ော  ဒပ  ံ 

လူတန်ားေောား၏ ဆင်ားရွှဲနွမ်ားပါားမှုဒလ ော   ရန်န င ် ယင်ားတ ိုို့၏လူမှု 

ေ ားပွောဒရားဘဝတ ိုားတက်ပမင် မောားဒေရန် မတညဒ်ငွ၊ လ ှူေါန်ားဒငွန င ် 

ဒထောက်ပံ ဒငွမ ောားထည် ဝင်ပပ ား လိုပ်ငန်ားလိုပ်က ိုင် ွင် လ ိုင်ေင်ရယူ၍ 

 ဒ ားေောားဒငွဒရားဒ ကားဒရားလိုပ်ငန်ား လိုပ်က ိုင် ည်   က်ဆ ိုင်ရော 

ဥပဒေ ရ  ွွှဲွဲ့ေညာ်းမ တ်ပံိုတင်ထောားဒ ော ပပည်တွင်ားပပည်ပမ  

  ွွှဲွဲ့ ေည်ား၊  ေိုေပ်လိုပင်န်ား၊ ကိုမပဏ ၊  မဝါယမ  င်ား၊ 

ဘဏ်န င ် ဘဏ် မဟိုတဒ် ော ဒငွဒရားဒ ကားဒရား  ွွှဲွဲ့ ေည်ားမ ောားက ို 

ဆ ို ည။် 

(ဂ) အထသေးစောေးထချေးထငွေ ဆ ို ညမ် ော  ဒပ  ံလူတန်ားေောား၏ ဆင်ားရွှဲ 

နွမာ်းပါားမှုဒလ ော   ရန်န င ် ယင်ားတ ိုို့၏ လူမှုေ ားပွောားဒရားဘဝ တ ိုားတက် 

ပမင် မောားရန်  ောမ ံပေစညာ်း တင် ွင်ားရန် မလ ိုဘွှဲ ထိုတ်ဒ  ား ည်  

ဒငွက ို ဆ ို ည။် 
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(ဃ) အထပခခံလူတန်ေးစောေး ဆ ို ညမ် ော ဒက ားလက်န င ်ပမ  ွဲ့ပပဒန ဝင်ဒငွ 

နည်ားပါား ည်  ဒတောင် ူလယ် မောားမ ောား၊  လိုပ ်မောားမ ောားန င ် 

ဒေ ား ညမ် ောား ပါ ဝင် ပပည ူ်မ ောားက ို ဆ ို ည။် 

(င) ဒက ားလက်ဒေ  ွွံဲ့ပ   ားဒရားန င ် ဆင်ားရွှဲနွမ်ားပါားမှုဒလ ော   ဒရားလိုပ်ငန်ား 

ဒကော်မတ  ဆ ို ညမ် ော န ိုင်ငံဒတော် မမတရံိုားက  ွွှဲွဲ့ေညာ်းဒ ော 

ဒက ားလက်ဒေ  ွွံဲ့ပ   ားဒရားန င ် ဆင်ားရွှဲနွမ်ားပါားမှုဒလ ော   ဒရားလိုပ်ငန်ား 

ဒကော်မတ က ို ဆ ို ည။် 

(ေ) ဝန်က  ေးဌောန ဆ ို ည်မ ော ပပည်ဒထောင်ေို ေ ိုားရ  ွွှဲွဲ့၏ ဘဏ္ဍောဒရားန င ် 

  ွန်ဝန်ကက ား ဌောနက ို ဆ ို ည။် 

(ဆ) က  ေး  ြ်မ္ှုထ ော်မ္တ  ဆ ို ညမ် ော ပပညဒ်ထောင်ေို ေ ိုားရ  ွွှဲွဲ့က 

ဤဥပဒေ ရ  ွွှဲွဲ့ေည်ားဒ ော  ဒ ားေောားဒငွဒရားဒ ကားဒရားလိုပ်ငန်ား 

ကက ား ကပ်မှုဒကော်မတ က ို ဆ ို ည။် 

(ဇ) လုြ်ငန်ေးထ ေ်ာမ္တ ဆ ို ည်မ ော  က်ဆ ိုင်ရောတ ိုင်ားဒေ ကက ား   ိုို့မဟိုတ် 

ပပည်နယ် ေ ိုားရ  ွွှဲွဲ့န င ် ဒနပပည်ဒတော်ဒကောင်ေ က ဤဥပဒေ ရ 

 ွွှဲွဲ့ေညာ်းထောား ည်   ဒ ားေောားဒငွဒရားဒ ကားဒရားလိုပ်ငန်ား  ွွံဲ့ပ   ား 

တ ိုားတက်ဒရားလိုပ်ငန်ားဒကော်မတ က ို ဆ ို ည်။ 

(ေ ) ပမ္န်မ္ော အထသေးစောေးထငွေထ ေးထ  ေးထ ေး က  ေး  ြ်စစ်ထဆေးထ ေးလုြင်န်ေး 

ဆ ို ည်မ ော ပပည်ဒထောင်ေို ေ ိုားရ  ွွှဲွဲ့၏ ဘဏ္ဍောဒရားန င ်  ွန်ဝန်ကက ား 

ဌောန လက်ဒ ောက်ရ   ပမန်မော  ဒ ားေောားဒငွဒရားဒ ကားဒရားကက ား ကပ် 

ေေ်ဒဆားဒရားလိုပ်ငန်ားက ို ဆ ို ည။် 

(ည) စ မံ္ခန့််ခွေ မ္ှုအ ွေ ွဲ့ ဆ ို ည်မ ော  ဒ ားေောားဒငွဒရားဒ ကားဒရား  ွွှဲွဲ့ ေည်ား 

တေ် ို၏ ေ မ ံန်ို့ ွွှဲမှု  ွွှဲွဲ့က ို ဆ ို ည။် 

(ဋ) အြ်ထငွေ ဆ ို ညမ် ော ဒတောင်ား ံလ င်ပ ေ်ဒေ၊  ပ ောား ဒပ  ဒန 

တေ်ရပ်ရပ်တင်ွ ပ ေ်ဒေပပန်လညဒ်ပားရန်ပ ေ်ဒ ော  ဒ ားေောား 

ဒငွဒရားဒ ကားဒရား  ွွှဲွဲ့ ေညာ်း၏   င်ား ောား  ွွှဲွဲ့ဝင်က  ပ်န ံ ည်  

ဒငွက ို ဆ ို ည်။ ယင်ားေကောားရပ်တွင် ေိုဒဆောင်ား ဒငွလည်ားပါဝင် ည။် 
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(ဌ) လုြ်ငန်ေးလုြ်  ုင်ခွေင် လ ုင်စင် ဆ ို ည်မ ော ဤဥပဒေ ရ ထိုတ်ဒပားဒ ော 

 ဒ ားေောားဒငွဒရားဒ ကားဒရား လိုပ်ငန်ားလိုပ်က ိုင် ွင် လ ိုင်ေင်က ို ဆ ို ည်။ 

 

 

 

အခန်ေး (၂) 

 ည ွ်ယ်ချ ် 

၃။ ဤဥပဒေ၏ ရညရ်ွယ်  က်မ ောားမ ော ဒ ောက်ပါ တ ိုင်ားပ ေ် ည်- 

(က)  ဒပ  ံလူတန်ားေောား၏ ဆင်ားရွှဲနွမ်ားပါားမှုဒလ ော   ရန်၊ 

( )  ဒပ  ံလူတန်ားေောား၏ လူမှုဒရား၊ ပညောဒရား၊ က န်ားမောဒရားန င ် 

ေ ားပွောားဒရား ဒပ  ဒနမ ောား  ွွံဲ့ပ   ားတ ိုားတက်ဒေရန်၊ 

(ဂ)   လိုပ် က ိုင်  ွင်  လမ်ားမ ောား  န်တ ားဒပားရန်၊ 

(ဃ)  ဒ ျွေတောေိုဒဆောင်ား ည်  ဒလ  ထ ပပ ေိုပ   ားဒထောင်ဒပားရန်၊ 

(င)   ဒ ားေောားေ ားပွောားဒရားလိုပ်ငန်ား  ေ်မ ောား ဒပေါ်ထွက်လောဒေဒရား တွက် 

 ောားဒပားရန်၊ 

(ေ)   မတ်ွင်ားေ ားပွောားဒရားလိုပ်ငန်ားမ ောား  န်တ ားဒပားရန်န င ်   ွှဲွဲ့ထွင်ဒပားရန်၊ 

(ဆ)  ဒပ  ံလူတန်ားေောား ောား ေ ိုက်ပ   ားဒမွားပမှူဒရားလိုပ်ငန်ား ပပင်  ပ ောား 

ဝင်ဒငွရရ  န ိုင်ဒ ောနည်ားလမ်ားမ ောားပ င်   ကူ ည ဒပားရန်၊ 

(ဇ) ပပည်တင်ွားပပညပ်မ  နည်ားပညောမ ောား ရယူပ န်ို့ပ ှူားဒပားရန်။ 

 

အခန်ေး (၃) 

ထ ျေးလ ်ထေသ ွေွံဲ့ဖ   ေးထ ေးနှင ် ဆင်ေး  နွေမ္ေ်းြါေးမ္ှုထလ ော ချထ ေးလုြင်န်ေးထ ော်မ္တ  

 ွေ ွဲ့စည်ေးပခင်ေးနှင  ်လုြ်ငန်ေးတောဝန်မ္ျောေး 
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၄။ န ိုင်ငံဒတော် မမတရံိုား ည် ေိုတ ယ မမတတေ်ဦားက ဥကကဋ္ဌ ပ ေ် ပါဝင်ပပ ား 

 င် ဒလ ေ်ာဒ ော ပိုဂ္  လ်မ ောားပါဝင် ည်  ဒက ားလက်ဒေ  ံွွဲ့ပ   ားဒရားန င ် ဆင်ားရွှဲနွမ်ားပါားမှု 

ဒလ ော   ဒရားလိုပ်ငန်ားဒကော်မတ က ို  ွွှဲွဲ့ေညာ်းရမည်။ 

၅။ ဒက ားလက်ဒေ  ွံွဲ့ပ   ားဒရားန င ် ဆင်ားရွှဲနွမ်ားပါားမှုဒလ ော   ဒရားလိုပ်ငန်ား 

ဒကော်မတ  ည ်ဒက ားလက်ဒေ  ွွံဲ့ပ   ားဒရားန င ် ဆင်ားရွှဲနွမ်ားပါားမှုဒလ ော   ဒရား တွက် 

ကက ား ကပ်မှုဒကော်မတ န င ်  က်ဆ ိုင်ရော တ ိုင်ားဒေ ကက ား   ိုို့မဟိုတ ် ပပည်နယ်န င ် 

ဒနပပည်ဒတော်ရ  လိုပ်ငန်ားဒကော်မတ မ ောား ောား ဒပါင်ားေပ် ကူည ပ ည် ဆည်ားဒပားရမည။် 

 

အခန်ေး (၄) 

အထသေးစောေးထငွေထ ေးထ  ေးထ ေးလုြင်န်ေးက  ေး  ြ်မ္ှုထ ော်မ္တ   ွေ ွဲ့စည်ေးပခင်ေး၊ 

ယင်ေးထ ော်မ္တ ၏ လုြ်ငန်ေးတောဝန်နှင ် လုြ်ြ ုင်ခွေင် မ္ျောေး 

၆။ ပပည်ဒထောင်ေို ေ ိုားရ  ွွှဲွဲ့ ည် ဝန်ကက ားဌောန၏ ပပညဒ်ထောင်ေိုဝန်ကက ားက 

ဥကကဋ္ဌ ပ ေ်လည်ားဒကောင်ား၊ ပမန်မော  ဒ ားေောားဒငွဒရားဒ ကားဒရားကက ား ကပ်ေေ်ဒဆားဒရား 

လိုပ်ငန်ား ဦားဒဆောင်ည န် ကောားဒရားမ ှူားက  တွင်ားဒရားမ ှူား ပ ေ်လည်ားဒကောင်ား၊ 

 င် ဒလ ော်ဒ ော  ေ ိုားရဌောန၊   ွွှဲွဲ့ ေည်ားမ ောားမ ပိုဂ္  လ်မ ောားက   ွွှဲွဲ့ဝင်မ ောား ပ ေ် 

လည်ားဒကောင်ားပါဝင် ည်   ဒ ားေောားဒငွဒရားဒ ကားဒရားလိုပ်ငန်ားကက ား ကပ်မှုဒကေ်ာမတ က ို 

 ွွှဲွဲ့ေညာ်းရမည်။ 

၇။ ကက ား ကပ်မှုဒကေ်ာမတ ၏ လိုပ်ငန်ားတောဝန်မ ောားမ ော ဒ ောက်ပါ တ ိုင်ားပ ေ် ည်- 

(က) ဒက ားလက်ဒေ  ွွံဲ့ပ   ားဒရားန င ် ဆင်ားရွှဲနွမ်ားပါားမှုဒလ ော   ဒရားလိုပ်ငန်ား 

ဒကော်မတ က   မ တ်ဒပား ည်   ဒ ားေောားဒငွဒရားဒ ကားဒရား 

လိုပ်ငန်ားဆ ိုင်ရော မူဝါေန င ်လမ်ားည န်  က်မ ောားက ို  ဒကောင် ထည်ဒ ေ်ာ 

ဒဆောင်ရွက်ပ င်ား၊ 



5 

 

( ) လိုပ်ငန်ားဒကော်မတ မ ောား ောား  ဒ ားေောားဒငွဒရားဒ ကားဒရား လိုပ်ငန်ား 

ဆ ိုင်ရောမူဝါေန င ် လမ်ားည န်  က်မ ောား   မ တ်ဒပားပ င်ား၊ 

(ဂ)  က်ဆ ိုင်ရောဝန်ကက ားဌောန၊   င်ား  ွွှဲွဲ့မ ောား၊  ထူားပပ ကိုမပဏ မ ောား၊ 

ဘဏ်မ ောားန င ်    တ်ဆက်၍  ဒ ားေောားဒငွဒရားဒ ကားဒရားလိုပ်ငန်ား 

မ ောား ောား ဒငွဒ ကားပံ ပ ိုား န ိုင်ဒရား ေ မဒံဆောင်ရွက်ဒပားပ င်ား၊ 

(ဃ)  ဒ ားေောားဒငွဒရားဒ ကားဒရား  ွွှဲွဲ့ ေည်ားမ ောား 

လ ိုက်နာရမည် ေညာ်းကမ်ား  က် မ ောားက ို  တ်မ တပ် င်ား၊ 

(င)  ဒ ားေောားဒငွဒရားဒ ကားဒရားလိုပ်ငန်ား လိုပ်က ိုင် ွင် ဒလ ောက်ထောားပ င်ား 

န င ်ေပ်လ ဉ်ား၍ ေ ေေ် ွင် ပပ ပ င်ား၊ 

(ေ)  ဒ ားေောားဒငွဒရားဒ ကားဒရားလိုပ်ငန်ား လိုပ်က ိုင်လ ို ည်    ွွှဲွဲ့ ေည်ား ောား 

  ွွှဲွဲ့ ေည်ား  မ   ား ေောား လ ိုက်  နည်ားဆံိုားထည် ဝင်ရမည်  

မတညဒ်ငွရင်ားက ို  တ်မ တ်ပ င်ား၊ 

(ဆ) ဒေ ားကွက်န င ်လ ိုက်ဒလ ောည ဒထွပ ေ်ဒေရန်  ပ်ဒငွ ဒပေါ်ဒပားရမည်  

 တ ိုားနှုန်ား၊ ထိုတ်ဒ  ားဒငွ ဒပေါ် ဒကောက် ံရမည်   တ ိုားနှုန်ားန င ် 

ဝန်ဒဆောင် နှုန်ားမ ောား ောား ပမန်မောန ိုင်ငံဒတော်ဗဟ ိုဘဏ်၏ က င်  ံိုား 

လ က်ရ   ည်  လိုပ်ထံိုားလိုပ်နည်ားမ ောား န င ် ည   တ်မ တ်ပ င်ား၊ 

(ဇ) ေည်ားကမ်ားလ ိုက်နာမှုမရ  ဒ ော  ဒ ားေောားဒငွဒရားဒ ကားဒရား  ွွှဲွဲ့ ေည်ား 

မ ောား ောား ေ မ ံန်ို့ ွွှဲဒရားဆ ိုင်ရော ပပေ်ေဏ်  မ တ်ပ င်ား၊ 

(ေ )  ဒ ားေောားဒငွဒရားဒ ကားဒရား  ွွှဲွဲ့ ေည်ားမ ောား၏ လိုပ်ငန်ားဒဆောင်ရွက်မှု 

 ဒပ  ဒန ောား ေ ေေ် ံိုား ပ်၍ ဒက ားလက်ဒေ  ွွံဲ့ပ   ားဒရားန င ် 

ဆင်ားရွှဲနွမ်ားပါားမှုဒလ ော   ဒရားလိုပ်ငန်ားဒကေ်ာမတ   ိုို့  ေ ရင် ံ တင်ပပပ င်ား။ 

၈။ ကက ား ကပ်မှုဒကော်မတ ၏ လိုပ်ပ ိုင် ွင် မ ောားမ ော ဒ ောက်ပါ တ ိုင်ားပ ေ် ည်- 
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(က)  ဒ ားေောားဒငွဒရားဒ ကားဒရားလိုပ်ငန်ား တွက် လိုပ်ငန်ားလိုပ်က ိုင် ွင်  

လ ိုင်ေင်ဒ ကား၊ ထပ်မံတ ိုားပမြှင်  ည်  မတညဒ်ငွပမောဏ ဒပေါ် 

ဒကောက် ံ ည်  လ ိုင်ေင်ဒ ကားန င ် န ေ်ေဉ်လ ိုင်ေင်ဒ ကားမ ောားက ို 

 တ်မ တပ် င်ား၊ 

( ) ကက ား ကပ်မှုဒကော်မတ ၏ လိုပ်ငန်ားတောဝန်မ ောားက ို ဒဆောင်ရွက် 

ရောတွင်  ဒထောက် ကူပ ေ်ဒေရန် ပပည်တွင်ား   ိုို့မဟိုတ် ပပညပ်မ  

ပိုဂ္  လ်တေ်ဦားဦားက ို ဒက ားလက်ဒေ  ွံွဲ့ပ   ားဒရားန င ် ဆင်ားရွှဲနွမ်ားပါားမှု 

ဒလ ော   ဒရား လိုပ်ငန်ားဒကော်မတ ၏  ွင် ပပ   က်ပ င်  င ောားရမ်ား 

  ံိုားပပ ပ င်ား၊ 

(ဂ)  ပပည်ပပည်ဆ ိုင်ရော ဒငွဒရားဒ ကားဒရား  ွွှဲွဲ့ ေည်ားမ ောား၊  ေ ိုားရ 

မဟိုတဒ် ော  ပပညပ်ပည်ဆ ိုင်ရော   ွွှဲွဲ့ ေည်ားမ ောားန င ် ဆက် ွယ် 

ဒဆောင်ရွက်ပ င်ား။ 

အခန်ေး (၅) 

အထသေးစောေးထငွေထ ေးထ  ေးထ ေးလုြ်ငန်ေး ွေံွဲ့ဖ   ေးတ ုေးတ ်ထ ေးလုြ်ငန်ေးထ ေ်ာမ္တ  ွေ ွဲ့စည်ေးပခင်ေးနှင ် 

ယင်ေးထ ော်မ္တ ၏ လုြ်ငန်ေးတောဝန်မ္ျောေး 

၉။  က်ဆ ိုင်ရောတ ိုင်ားဒေ ကက ား   ိုို့မဟိုတ် ပပည်နယ် ေ ိုားရ  ွွှဲွဲ့န င  ် ဒနပပည်ဒတေ်ာ 

ဒကောင်ေ တ ိုို့ ည်  င် ဒလ ော်ဒ ောပိုဂ္  လ်မ ောားပါဝင် ည်   က်ဆ ိုင်ရော  ဒ ားေောား 

ဒငွဒရားဒ ကားဒရားလိုပ်ငန်ား ွံွဲ့ပ   ားတ ိုားတက်ဒရားလိုပ်ငန်ားဒကော်မတ က ို  ွွှဲွဲ့ေညာ်းရမည်။ 

၁၀။ လိုပ်ငန်ားဒကော်မတ ၏ လိုပ်ငန်ားတောဝန်မ ောားမ ော ဒ ောက်ပါ တ ိုင်ားပ ေ် ည်- 

(က)  က်ဆ ိုင်ရောဝန်ကက ားဌောန၊   င်ား  ွွှဲွဲ့မ ောား၊  ထူားပပ ကိုမပဏ မ ောား၊ 

ဘဏ်မ ောားန င  ်    တ်ဆက်၍  ဒ ားေောားဒငွဒရားဒ ကားဒရားလိုပ်ငန်ား 

မ ောား ောား ဒငွဒ ကားပံ ပ ိုားန ိုင်ဒရား ေ မဒံဆောင်ရွက်ဒပားပ င်ား၊ 
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( )  ဒ ားေောားဒငွဒရားဒ ကားဒရားလိုပ်ငန်ား လိုပ်က ိုင် ွင် ဒလ ောက်လ ော 

မ ောားက ို ေ ေေ်၍ ကက ား ကပ်မှုဒကော်မတ   ိုို့ တင်ပပပ င်ား၊ 

(ဂ)  ဒ ားေောားဒငွဒရားဒ ကားဒရား  ွွှဲွဲ့ ေည်ားမ ောားက ို ကက ား ကပ်ကွပ်ကွှဲပ င်ား၊ 

(ဃ)  ဒ ားေောားဒငွဒရားဒ ကားဒရား  ွွှဲွဲ့ ေည်ားမ ောား၏ လိုပ်ငန်ားဒဆောင်ရွက်မှု 

 ဒပ  ဒနမ ောားက ို  တ်မ တ ် က်မ ောားန င ် ည  ကက ား ကပ်မှု 

ဒကော်မတ   ိုို့  ေ ရင် ံတင်ပပပ င်ား၊ 

(င)  ဒ ားေောားဒငွဒရားဒ ကားဒရားလိုပ်ငန်ားမ ောား ရ င် န်တ ိုားတက် ွံွဲ့ပ   ား 

လောဒေဒရား တွက် ဒလ က င်  င် ကောားပ င်ားန င ် ပညောပ န်ို့ပ ှူား 

ဒပားပ င်ား၊ 

(ေ) ကက ား ကပ်မှုဒကော်မတ က   ါ ောားဒလ ော်ေွော ဒပား ပ်ဒ ောတောဝန် 

မ ောားက ို ထမ်ားဒဆောင်ပ င်ား။ 

 

 

 

 

အခန်ေး (၆) 

ပမ္န်မ္ော အထသေးစောေးထငွေထ ေးထ  ေးထ ေးက  ေး  ြ်စစ်ထဆေးထ ေးလုြင်န်ေး၏ 

လုြ်ငန်ေးတောဝန်မ္ျောေး 

၁၁။ ပမန်မော  ဒ ားေောားဒငွဒရားဒ ကားဒရား ကက ား ကပ်ေေ်ဒဆားဒရားလိုပ်ငန်ား ည် 

 ဒ ားေောားဒငွဒရားဒ ကားဒရားလိုပ်ငန်ားန င ်ေပ်လ ဉ်ား၍ ဒ ောက်ဒ ော်ပပပါ လိုပ်ငန်ား 

တောဝန်မ ောားက ို ဒဆောင်ရွက်ရမည်- 

(က)  ဒ ားေောားဒငွဒရားဒ ကားဒရားလိုပ်ငန်ား လိုပ်က ိုင် ွင် ဒလ ောက်လ ော 

မ ောားက ို ေ ေေ်၍  က်ဆ ိုင်ရော လိုပ်ငန်ားဒကော်မတ   ိုို့ တင်ပပပ င်ား၊ 
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( )  ဒ ားေောားဒငွဒရားဒ ကားဒရား  ွွှဲွဲ့ ေည်ားမ ောားတွင် ထ န်ား  မာ်းထောားရ   

ရမည  ်ေောရင်ားပံိုေံမ ောားန င ်  ေ ရင် ံ ရမည် ပံိုေံမ ောားက ို  တ်မ တပ် င်ား၊ 

(ဂ)  ဒ ားေောားဒငွဒရားဒ ကားဒရား  ွွှဲွဲ့ ေည်ားမ ောားက ို ကက ား ကပ်ကွပ်ကွှဲပ င်ားန င ် 

ကွင်ားဆင်ားေေ်ဒဆားပ င်ား၊ 

(ဃ)  ဒ ားေောားဒငွဒရားဒ ကားဒရား  ွွှဲွဲ့ ေည်ားမ ောား၏ လိုပ်ငန်ားဒဆောင်ရွက်မှု 

 ဒပ  ဒနမ ောားက ို  တ်မ တ်  က်မ ောားန င ် ည   က်ဆ ိုင်ရောလိုပ်ငန်ား 

ဒကေ်ာမတ   ိုို့  ေ ရင် ံ တင်ပပပ င်ား၊ 

(င) ကက ား ကပ်မှုဒကော်မတ န င ်  က်ဆ ိုင်ရောလိုပ်ငန်ားဒကော်မတ မ ောားက 

  ါ ောားဒလ ော်ေွော ဒပား ပ်ဒ ော တောဝန်မ ောားက ို ထမ်ားဒဆောင်ပ င်ား။ 

၁၂။ ပမန်မော  ဒ ားေောားဒငွဒရားဒ ကားဒရား ကက ား ကပ်ေေ်ဒဆားဒရားလိုပ်ငန်ား ည် 

ဤဥပဒေ ရ  ပ်န င်ားထောားဒ ော လိုပ်ငန်ားတောဝန်မ ောားက ို ဒဆောင်ရွက်ပ င်ားဒ ကောင်  

ဒပေါ်ဒပါက်လော ည်    ိုို့မဟိုတ်  ဒ ကောင်ား င် ဆက်ေပ်ပ ေ်ဒပေါ်လော ည်  လိုပ်ငန်ား 

မ ောားက ိုလည်ား တောဝန်ယူ ဒဆောင်ရွက်ရမည။် 

 

အခန်ေး (၇) 

 ွေ ွဲ့စည်ေးတညထ် ောင်ပခင်ေး 

၁၃။  ဒ ားေောားဒငွဒရားဒ ကားဒရားလိုပ်ငန်ား လိုပ်က ိုင်လ ို ည်    ွွှဲွဲ့ ေည်ား ည် 

ပမန်မောန ိုင်ငံ ကိုမပဏ မ ောား  က်ဥပဒေ၊  မဝါယမ  င်ား ဥပဒေ၊   င်ား  ွွှဲွဲ့မ ောား 

 ွွှဲွဲ့ေညာ်းပ င်ားဆ ိုင်ရောဥပဒေန င ် တည်ဆွှဲဥပဒေ တေ်ရပ်ရပ ်ရ  ွွှဲွဲ့ေညာ်းတည်ဒထောင် 

ထောားဒ ော   ွွှဲွဲ့ ေည်ားပ ေ်ရမည။် 

၁၄။  ဒ ားေောားဒငွဒရားဒ ကားဒရားလိုပ်ငန်ား လိုပ်က ိုင်လ ို ည်   ွွှဲွဲ့ ေည်ား ည်- 

(က)  င်ား ွွှဲွဲ့မ တ်တမ်ားန င ်  င်ား ွွှဲွဲ့ေညာ်းမ ဉ်ားမ ောားက ို ဒရားဆွွှဲထောားရမည်။ 

( ) ေ မ ံန်ို့ ွွှဲမှု  ွွှဲွဲ့က ို  ွွှဲွဲ့ေညာ်း၍  င်ား ွွှဲွဲ့မ တ်တမ်ားန င ်  င်ား ွွှဲွဲ့ေည်ားမ ဉ်ား 

မ ောားန င ် ည  ေ မ ံန်ို့ ွွှဲရမည။် 
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(ဂ) ေ မ ံန်ို့ ွွှဲမှု  ွွှဲွဲ့က ို  ွွှဲွဲ့ေညာ်းရောတွင် ကက ား ကပ်မှုဒကော်မတ က 

 တ်မ တထ်ောား ည်  ေ မံ န်ို့ ွွှဲမှု  ွွှဲွဲ့၏   ွွှဲွဲ့ဝင်ပ ေ်ရန် လ ို ပ် ည်  

 ရည်   င်ားန င ် ပပည် ေံိုဒေရမည်။ 

၁၅။  ဒ ားေောားဒငွဒရားဒ ကားဒရား  ွွှဲွဲ့ ေည်ား၏ ေ မံ န်ို့ ွွှဲမှု  ွွှဲွဲ့ ည် မ မ က ိုယ်ေောား 

ဒဆောင်ရွက်ပ ိုင် ွင် မ ောားက ို  က်ဆ ိုင်ရော  ဒ ားေောားဒငွဒရားဒ ကားဒရား  ွွှဲွဲ့ ေည်ား၏ 

တောဝန်ရ   ူမ ောားက ို လ ွှဲ ပ်န ိုင် ည။် 

၁၆။  ဒ ားေောားဒငွဒရားဒ ကားဒရား  ွွှဲွဲ့ ေည်ား ည်  င်ား ွွှဲွဲ့မ တ်တမ်ားန င ်  င်ား ွွှဲွဲ့ 

ေည်ားမ ဉ်ားမ ောားက ို ပပင်ဆင်လ ိုပါက  က်ဆ ိုင်ရောလိုပ်ငန်ားဒကော်မတ   ိုို့တင်ပပ၍ 

ကက ား ကပ်မှုဒကော်မတ ၏ကက  တင်  ွင် ပပ   က် ရရ  ပပ ားမ  ော ပပင်ဆငရ်မည်။ 

 

အခန် (၈) 

လုြ်ငန်ေးလုြ ် ုင်ခွေင် လ ုင်စင် 

၁၇။  ဒ ားေောားဒငွဒရားဒ ကားဒရားလိုပ်ငန်ား လိုပ်က ိုင်လ ို ည်    ွွှဲွဲ့ ေည်ား ည် 

လိုပ်ငန်ားဒဆောင်ရွက်န ိုင်ရန်  က်ဆ ိုင်ရော လိုပ်ငန်ားဒကော်မတ မ တေ်ဆင်  ကက ား ကပ်မှု 

ဒကော်မတ   ိုို့  တ်မ တ်ထောား ည်  ဒလ ောက်လ ောပံိုေံန င ် တူ ဒ ောက်ပါ   က်မ ောား 

ပါဝင်ဒ ော ပ ေ်န ိုင်ဒပ ဒလ လော  က်က ို ပူားတွွှဲ၍တင်ပပရမည်- 

(က)  ဒ ားေောားဒငွဒရားဒ ကားဒရားလိုပ်ငန်ား ဒဆောင်ရွက်မည် ဒေ ၊ ဒေ ားကွက် 

ရ  ဒ ကောင်ားန င ်  က်ဆ ိုင်ရော ပပည် ူမ ောားကလည်ား ေ တ်ဝင်ေောားမှု 

ရ  ဒ ကောင်ား ဒ ော်ပပ  က်၊ 

( ) ဒငွဒရားဒ ကားဒရား ရင်ား ပမေ်မ ောား မည်မ လ ို ပ်ဒ ကောင်ားန င ် ယင်ားတ ိုို့က ို 

မည်  ိုို့ ရရ  မည်ပ ေ်ဒ ကောင်ား ဒ ော်ပပ  က်၊ 

(ဂ)  ဒ ားေောားဒငွဒရားဒ ကားဒရားလိုပ်ငန်ားလိုပ်က ိုင်ပါက ရရ  မည်ဟို ဒမ ေ်ာမ န်ား 

ထောား ည်   က   ား ပမတ်န င ်  က   ား ပမတ်မ ောားက ို ေ မ ံန်ို့ ွွှဲမည်  

 ေ  ေဉ်မ ောား၊ 

(ဃ) ေ မ ံန်ို့ ွွှဲဒရားဆ ိုင်ရော ရည ်  င်ားန င ် ကျွေမ်ားက င်မှု၊ 
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(င)  လိုပ်က ိုင်လ ို ည်   ဒ ားေောားဒငွဒရားဒ ကားဒရားလိုပ်ငန်ား မ   ား ေောားမ ောား။ 

၁၈။  ဒ ားေောားဒငွဒရားဒ ကားဒရား  ွွှဲွဲ့ ေည်ားမ ောားက ို ဒ ောက်ပါ တ ိုင်ား 

 မ   ား ေောား ွွှဲပ ောား  တ်မ တ်ထောားရ  ရမည်- 

(က)  ပ်ဒငွလက် ံပ င်ားမပပ  ည်   ဒ ားေောားဒငွဒရားဒ ကားဒရား  ွွှဲွဲ့ ေည်ား၊ 

( )  ပ်ဒငွလက် ံ ည်   ဒ ားေောားဒငွဒရားဒ ကားဒရား  ွွှဲွဲ့ ေည်ား။ 

၁၉။  (က)  ပ်ဒငွလက် ံပ င်ားမပပ  ည်   ဒ ားေောားဒငွဒရားဒ ကားဒရား  ွွှဲွဲ့ ေည်ား 

 ည ်  မ ောားပပည် ူထံမ   ပ်ဒငွမဟိုတဒ် ော  ပ ောားနည်ားပ င်  

ေိုေည်ားရရ   ည်  ရန်ပံိုဒငွန င ်  ဒ ားေောားဒ  ားဒငွရယူ ည်    ါတ ိုင်ား 

  င်ား ောားမ ောားက မပ ေ်မဒနေိုဒဆောင်ားရ ည်  ေိုဒဆောင်ားဒငွ 

မ ောားပ င်   ဒ ားေောားဒ  ားဒငွမ ောား ထိုတ်ဒပားပ င်ားက ို ဒဆောင်ရွက် 

ရမည်။ 

( )  ပ်ဒငွလက် ံ ည်   ဒ ားေောားဒငွဒရားဒ ကားဒရား  ွွှဲွဲ့ ေည်ား ည် 

 မ ောားပပည် ူထံမ   ပ်ဒငွမဟိုတဒ် ော  ပ ောားနည်ားပ င်  ေိုေည်ား 

ရရ   ည် ရန်ပံိုဒငွ၊  ဒ ားေောားဒ  ားဒငွရယူ ည်   ါတ ိုင်ား   င်ား ောား 

မ ောားက မပ ေ်မဒနေိုဒဆောင်ားရ ည်  ေိုဒဆောင်ားဒငွန င ် မ မ ဆနဒ 

 ဒလ ောက် ေိုဒဆောင်ား ည်  ပ်ဒငွမ ောားပ င်   ဒ ားေောားဒ  ားဒငွမ ောား 

ထိုတ်ဒပားပ င်ားက ို ဒဆောင်ရွက်ရမည။် 

၂၀။  ဒ ားေောားဒငွဒရားဒ ကားဒရားလိုပ်ငန်ား ဒဆောင်ရွက်လ ိုဒ ော  ွွှဲွဲ့ ေည်ားမ ောား ည်- 

(က) ထည် ဝင်ပပ ား မတည်ဒငွရင်ားက ို ဒငွ ောားပ င်  ဒပား ွင်ားရမည်။ 

( ) ထည် ဝင်ပပ ား မတည်ဒငွရင်ား ပပည်  ဝက ို  က်ဆ ိုင်ရောတ ိုင်ားဒေ ကက ား 

  ိုို့မဟိုတ် ပပည်နယ်န င ် ဒနပပည်ဒတေ်ာ တွင်ား  တ်မ တ်ထောားဒ ော 

ပမန်မော ေ ားပွောားဒရားဘဏ်ရ   ပမန်မော  ဒ ားေောားဒငွဒရားဒ ကားဒရားကက ား ကပ် 

ေေ်ဒဆားဒရား လိုပ်ငန်ား၏ဒငွေောရင်ား  ိုို့ ဒပား ွင်ားရမည။်  ဆ ိုပါ 

ထည် ဝင်ပပ ားမတညဒ်ငွရင်ားက ို ကက ား ကပ်မှုဒကော်မတ က လိုပ်ငန်ား 

လ ိုင်ေင်ထိုတ်ဒပားမှုလိုပ်ငန်ားမ ောား ဒဆောင်ရွက်ပပ ားေ ားမ  ော ပပန်လည် 

ထိုတ်ယူ ွင် ရ   ည။် 
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၂၁။ (က) ကက ား ကပ်မှုဒကော်မတ  ည် ဒလ ောက်လ ောပံိုေံပါ ပ ည် ေွက်  က် 

မ ောားန င ် ပ ေ်န ိုင်ဒပ ဒလ လော  က်တ ိုို့က ို ေ ေေ်ပပ ားဒနာက် ဒလ ောက်လ ော 

လက် ံရရ   ည် ဒနို့မ  ရက်ဒပါင်ား ၃၀  တွင်ား လိုပ်ငန်ားလိုပ်က ိုင် ွင်  

လ ိုင်ေင်ထိုတ်ဒပားပ င်ား   ိုို့မဟိုတ ် ယင်ားလ ိုင်ေင်ထိုတ်ဒပားရန် 

ပငင်ားပယပ် င်ား ပပ န ိုင် ည။် 

( ) လိုပ်ငန်ားလိုပ်က ိုင် ွင် လ ိုင်ေင်ထိုတ်ဒပားရောတွင်  တ်တမ်ားကန်ို့ တ်  က် 

မထောားရ  ရ။ 

၂၂။  ဒ ားေောားဒငွဒရားဒ ကားဒရားလိုပ်ငန်ား လိုပ်က ိုင်လ ိုဒ ကောင်ား ဒလ ောက်ထောား ည်  

  ွွှဲွဲ့ ေည်ား ည ် မ မ ၏  ေိုရ ယ်ယောပ ိုင်ရ င်မ ောားန င ်ပတ် က်၍လညာ်းဒကောင်ား၊ 

လိုပ်ငန်ား၏  ဒပ  ဒနမ န်န င ်ေပ်လ ဉ်ား၍လည်ားဒကောင်ား  မ ောားပပည် ူက 

လွွှဲမ ောားေွော  ဓ ပပောယ်ဒကောက်ယူ ဒေန ိုင်မည်  မည်နာမက ို   ံိုားပပ  ည်ဟို 

ကက ား ကပ်မှုဒကော်မတ ကယူဆလ င် လိုပ်ငန်ားလိုပ်က ိုင် ွင်  လ ိုင်ေင်ထိုတ်ဒပားရန် 

ပငင်ားပယရ်မည်။ 

၂၃။  ဒ ားေောားဒငွဒရားဒ ကားဒရား  ွွှဲွဲ့ ေည်ား ည် လိုပ်ငန်ားလိုပ်က ိုင် ွင် လ ိုင်ေင် 

ရရ   ည်  ဒနို့မ ေ၍ ၁၅ ရက် တွင်ား  တ်မ တ် ည်  လိုပ်ငန်ားလိုပ်က ိုင် ွင် လ ိုင်ေင် 

ဒ ကားက ို  က်ဆ ိုင်ရောတ ိုင်ားဒေ ကက ား   ိုို့မဟိုတ် ပပည်နယ်န င  ် ဒနပပည်ဒတော် 

 တွင်ား  တ်မ တထ်ောားဒ ော ပမန်မော ေ ားပွောားဒရားဘဏ်ရ   ပမန်မော  ဒ ားေောားဒငွဒရား 

ဒ ကားဒရားကက ား ကပ်ေေ်ဒဆားဒရားလိုပ်ငန်ား၏ ဒငွေောရင်ား  ိုို့ ဒပား ွင်ားရမည။် 

၂၄။ ကက ား ကပ်မှုဒကေ်ာမတ  ည်  ဒ ားေောားဒငွဒရားဒ ကားဒရား  ွွှဲွဲ့ ေည်ား တေ် ို 

 တွက် လိုပ်ငန်ားလိုပ်က ိုင် ွင် လ ိုင်ေင်ထိုတ်ဒပားပ င်ား   ိုို့မဟိုတ်   က်  မ်ားပ င်ား 

ပပ  ည်   ါ ပမန်မောန ိုင်ငံပပန်တမ်ားတွင် ထိုတ်ပပန်ဒ ကညောရမည်။ 

၂၅။  ဒ ားေောားဒငွဒရားဒ ကားဒရား  ွွှဲွဲ့ ေည်ား ည်- 

(က) လိုပ်ငန်ားလိုပ်က ိုင် ွင်  လ ိုင်ေင်ရရ   ည် ဒနို့မ  ဒပ ောက်လ တွင်ား 

လိုပ်ငန်ားေတင်ရမည်။ 
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( ) လိုပ်ငန်ားလိုပ်က ိုင် ွင် လ ိုင်ေင်က ို လ ွှဲဒပပောင်ားပ င်ားမပပ ရ။ 

၂၆။ ဒ ောက်ပါ ဒပ  ဒနတေ်ရပ်ရပ်ဒပေါ်ဒပါက်လ င် ကက ား ကပ်မှုဒကေ်ာမတ  ည် 

 က်ဆ ိုင်ရော  ဒ ားေောားဒငွဒရားဒ ကားဒရား  ွွှဲွဲ့ ေညာ်း၏ လိုပ်ငန်ားလိုပ်က ိုင် ွင်  

လ ိုင်ေင်က ို ရိုပ ် မ်ားရမည်- 

(က)  ဒ ားေောားဒငွဒရားဒ ကားဒရား  ွွှဲွဲ့ ေည်ား တွက် ပပင်ဆင် တ်မ တ် ည်  

 နည်ားဆံိုား မတည်ဒငွရင်ားက ို  တ်မ တ်ကောလ တွင်ား ထည် ဝင်ရန် 

ပ က်ကွက်ပ င်ား၊ 

( ) လိုပ်ငန်ားဆံိုားရံှုားမှုဒ ကောင်  ဒလ ော နညာ်း ွောား ည်   နည်ားဆံိုား 

မတညဒ်ငွရင်ား လ ို ပ်  က်က ို  တ်မ တ်ကောလ တွင်ား ပပည် မ  

 ည ်ထ  ပ ည် တင်ားရန် ပ က်ကွက်ပ င်ား၊ 

(ဂ) မ မ ဆနဒ ဒလ ောက် ေောရင်ားရ င်ားလင်ား  က်  မ်ားပ င်ား   ိုို့မဟိုတ် 

ေောရင်ားရ င်ားလင်ား   က်  မာ်း ံရပ င်ား၊ 

(ဃ)  ပ ောား ဒ ားေောားဒငွဒရားဒ ကားဒရား  ွွှဲွဲ့ ေည်ားတေ် ိုန င ် ပူားဒပါင်ား 

 ွွှဲွဲ့ေည်ားပ င်ားဒ ကောင် ပ ေ်ဒေ၊ မ မ   ွွှဲွဲ့ ေည်ားက ို  ွွှဲပ မ်ား ွွှဲွဲ့ေည်ားပ င်ားဒ ကောင်  

ပ ေ်ဒေ မူလတရောားဝင်ရပ်တည်မှု ဒပ ောက်ကွယ် ွောားပ င်ား၊ 

(င) ကက ား ကပ်မှုဒကော်မတ န င ်  က်ဆ ိုင်ရောလိုပ်ငန်ားဒကော်မတ တ ိုို့က 

ထိုတ်ပပန်ထောားဒ ော ေည်ားကမ်ား  က်မ ောားန င ် ည န် ကောား  က်မ ောားက ို 

လ ိုက်နာဒဆောင်ရွက်ရန် ပ က်ကွက်ပ င်ား။ 

၂၇။ (က)  ဒ ားေောားဒငွဒရားဒ ကားဒရား  ွွှဲွဲ့ ေည်ားတေ် ို ည်  ပ ောား ဒ ားေောား 

ဒငွဒရားဒ ကားဒရား  ွွှဲွဲ့  ေည်ားတေ် ို ိုန င ် ပူားဒပါင်ား ွွှဲွဲ့ေညာ်းပ င်ား 

  ိုို့မဟိုတ် မ မ   ွွှဲွဲ့ ေည်ားက ို  ွွှဲပ မ်ား ွွှဲွဲ့ေည်ားပ င်ား ပပ လ ို ည်   ါ 

 က်ဆ ိုင်ရော လိုပ်ငန်ားဒကေ်ာမတ  မ တေ်ဆင်  ကက ား ကပ်မှုဒကော်မတ   ိုို့ 

တင်ပပ၍ ကက  တင် ွင် ပပ   က် ရယူရမည်။ 

( ) ပိုေ်မ ွွှဲ (က)  ရ ပူားဒပါင်ား ွွှဲွဲ့ေညာ်းပ င်ား   ိုို့မဟိုတ်  ွွှဲပ မ်ား ွွှဲွဲ့ေည်ား 

ပ င်ားဒ ကောင်  ဒပေါ်ဒပါက်လောမည်   ဒ ားေောားဒငွဒရားဒ ကားဒရား 
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  ွွှဲွဲ့ ေည်ား ည် ကက ား ကပ်မှုဒကေ်ာမတ ကထိုတ်ဒပားဒ ော လိုပ်ငန်ား 

လိုပ်က ိုင် ွင် လ ိုင်ေင်ရရ  မ  ော  ဒ ားေောားဒငွဒရားဒ ကားဒရားလိုပ်ငန်ားက ို 

ဒဆောင်ရွက်ရမည။် 

၂၈။  ဒ ားေောားဒငွဒရားဒ ကားဒရား  ွွှဲွဲ့ ေည်ားမ ောား ည် ရံိုား ွွှဲမ ောား တည်ဒထောင်ပ င်ား၊ 

လိုပ်ငန်ားဒနရောဒရ ွဲ့ဒပပောင်ားပ င်ားန င ် လိုပ်ငန်ားပ တ်ပ င်ားတ ိုို့ တွက်  က်ဆ ိုင်ရော 

လိုပ်ငန်ားဒကော်မတ မ တေ်ဆင်  ကက ား ကပ်မှုဒကော်မတ ၏ ကက  တင် ွင် ပပ   က် ရယူ 

ရမည်။ 

အခန် (၉) 

အထသေးစောေးထငွေထ ေးထ  ေးထ ေးအ ွေ ွဲ့အစည်ေး၏ လုြ်ငန်ေးတောဝန်နှင ်လုြ်ြ ုင်ခွေင် မ္ျောေး 

၂၉။  ဒ ားေောားဒငွဒရားဒ ကားဒရား  ွွှဲွဲ့ ေည်ား ည် ကက ား ကပ်မှုဒကော်မတ ၏ 

 ွင် ပပ   က်ပ င်  ဒ ောက်ပါလိုပ်ငန်ားမ ောားက ို ဒဆောင်ရွက်န ိုင် ည်- 

(က)  ဒ ားေောားဒ  ားဒငွထိုတ်ဒပားပ င်ား၊ 

( )  ပ်ဒငွလက် ံပ င်ား၊ 

(ဂ) ဒငွလ ွှဲဒပပောင်ားဒပားပ ိုို့ပ င်ား၊ 

(ဃ)  ောမ ံလိုပ်ငန်ားလိုပ်က ိုင်ပ င်ား၊ 

(င) ပပည်တင်ွား ပပည်ပမ  ဒငွဒ  ားယူပ င်ား၊ 

(ေ)  ပ ောားဒငွဒရားဒ ကားဒရားလိုပ်ငန်ားမ ောားဒဆောင်ရွက်ပ င်ား။ 

၃၀။  ဒ ားေောားဒငွဒရားဒ ကားဒရား  ွွှဲွဲ့ ေည်ား ည်  ဒ ားေောားဒ  ားဒငွထိုတ်ဒပား 

ရောတွင် ဒ ောက်ပါတရောားဝင်ေောရွက်ေောတမ်ားမ ောားက ို ရယူထောားရမည်- 

(က) ဒ  ားဒငွဒလ ောက်လ ောန င ် ဒ  ားဒငွက ို မည်  ိုို့   ံိုားပပ မည်ပ ေ်ဒ ကောင်ား 

တင်ပပ  က်၊ 
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( )  ဒ ားေောားဒငွဒရားဒ ကားဒရားလိုပ်ငန်ား တွက်  ဒပ  ံ ဒထောက် ကူ 

ပပ မည်  ဒငွဒ  ားယူ ူန င ်  ောမ ံပိုဂ္  လ်မ ောား၏ ကတ ဝန် ံ  က် 

မ တ်တမ်ားမ ောား၊ 

(ဂ)   ဒ ားေောားဒ  ားဒငွရယူမည်  ူက ိုယ်တ ိုင် လက်မ တ်ဒရားထ ိုားထောား ည်  

 ဒဘောတူည   က်န င ် ေိုဒပါင်ားဆံိုားပ တ် ည် က ေစပ ေ်ပါက  ဆ ိုပါ 

က ေစ ောား  ဒဘောတညူ  ည်  ဆံိုားပ တ်  က်မ တ်တမ်ား။ 

၃၁။  ဒ ားေောားဒငွဒရားဒ ကားဒရား  ွွှဲွဲ့ ေည်ား ည်  ဒ ားေောားဒ  ားဒငွထိုတ်ဒ  ား 

ရောတွင် မ မ တ ိုို့၏ လိုပ်ငန်ားဒရရ ညတ်ည်တံ န ိုင်ဒရားက ို ကောကွယ်ထ န်ား  မ်ားထောားရန် 

 လ ိုို့င ော ကက ား ကပ်မှုဒကော်မတ က  တ်မ တ်ထောား ည်  ေည်ားကမ်ား  က်မ ောားန င ် ည  

ဒဆောင်ရွက်ရမည။် 

၃၂။  ဒ ားေောားဒငွဒရားဒ ကားဒရား  ွွှဲွဲ့ ေည်ား ည်  ပ်ဒငွမ ောား၊ ဒ  ားဒငွမ ောားန င ် 

ေပ်လ ဉ်ား ည်  ေည်ားကမ်ား  က်မ ောားက ိုလည်ားဒကောင်ား၊  တ ိုားနှုန်ားန င ် တွက်  က်ပံို 

မ ောားက ိုလည်ားဒကောင်ား ဆက် ွယ် ူမ ောား  ရ  ဒေရန် ကက ား ကပ်မှုဒကော်မတ က 

 တ်မ တ်ဒပား ည်      န် ပ ိုင်ား ပ ောားန င ်   ံိုားပပ ရမည် ပံိုေံမ ောားန င ် ည      န်မ န် 

ထိုတ်ပပန်ဒ ကညောရမည်။ 

၃၃။ (က)  ဒ ားေောားဒငွဒရားဒ ကားဒရား  ွွှဲွဲ့ ေည်ား ည် ကက ား ကပ်မှုဒကေ်ာမတ က 

 တ်မ တ်ထောား ည်  ေည်ားကမ်ား  က်မ ောားန င ် ည ညွတ်လ င်   ား န်ို့ 

ဒငွမ ောားထူဒထောင်ပ င်ား ောားပ င်  မ မ တ ိုို့၏ မတညဒ်ငွရင်ား ပမောဏက ို 

တ ိုားပမြှင် န ိုင် ည။် 

( )  ဒ ားေောားဒငွဒရားဒ ကားဒရား  ွွှဲွဲ့ ေည်ားတေ် ို ည် ကက ား ကပ်မှု 

ဒကော်မတ ၏  တ်မ တ ် က်န င ် ည    ောားတင် ပမတ်ဒငွ၏ ၂၅ 

ရော  ိုင်နှုန်ားက ို  ဒထွဒထွ   ား န်ို့ဒငွေောရင်ားတေ် ိုတွင် ထည်  ွင်ား 

ထောားရမည်။ ထ ို  ိုို့ထည်  ွင်ားပ င်ားက ို ထည် ဝင်ပပ ား မတညဒ်ငွရင်ား၏ 

၁၀၀ ရော  ိုင်နှုန်ားန င ်ည မ  ည ်ထ  ဒဆောင်ရွက်ရမည်။ ကက ား ကပ်မှု 

ဒကော်မတ ၏ ည န် ကောား  က်န င ် ည    ားပ ောားရရန်ပ ိုင် ွင် မ ောားန င ် 
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ေပ်လ ဉ်ား၍   ား န်ို့ဒငွမ ောားက ို ထောားရ  ရမည်။ ထ ိုို့ပပင် မ မ တ ိုို့ 

 ေ  ေဉ်ပ င် လည်ား   ား န်ို့ဒငွမ ောားက ို ထပ်မံထောားရ  န ိုင် ည။် 

၃၄။  ဒ ားေောားဒငွဒရားဒ ကားဒရား  ွွှဲွဲ့ ေည်ား ည် မ မ   ွွှဲွဲ့ ေည်ား တွက် 

လည်ားဒကောင်ား၊  ပ ောားပိုဂ္  လ် တွက်လည်ားဒကောင်ား မမ တ ည်   ွင်  လမ်ား 

ရရ  ဒေမည်  မမ န်ကန်ဒ ော လိုပ်ဒဆောင်မှုမ ောားက ို ဒဆောင်ရွက်ပ င်ား မပပ ရ။ 

၃၅။  ဒ ားေောားဒငွဒရားဒ ကားဒရား  ွွှဲွဲ့ ေည်ား ည် တရောားမဝင်ဒ ောနည်ားလမ်ားပ င်  

ရရ   ည်  ဒငွဒ ကားန င ် ပေစည်ားမ ောားထ န်ား   ပ်ဒရားဥပဒေပါ ပပဋ္ဌောန်ား  က်မ ောား ောား 

လ ိုက်နာရမည်။ 

 

အခန်ေး (၁၀) 

စော င်ေးစစ်ထဆေးပခင်ေး၊ အစ  င်ခံပခင်ေးနှင ်က  ေး  ြ်စစ်ထဆေးပခင်ေး 

၃၆။  ဒ ားေောားဒငွဒရားဒ ကားဒရား  ွွှဲွဲ့ ေည်ားတွင် ကက ား ကပ်မှုဒကော်မတ က 

 ဒဘောတူ ည်  ေောရင်ားေေ်က ို  န်ို့ထောားရမည်။ 

၃၇။  ဒ ားေောားဒငွဒရားဒ ကားဒရား  ွွှဲွဲ့ ေည်ား၏ ေောရင်ားေေ်တွင် ဒ ောက်ပါတောဝန် 

မ ောားရ   ည်- 

(က) ပမန်မောန ိုင်ငံေောရင်ားေေ် ေံမ ောားန င ် ည  ေောရင်ားေေ်ဒဆားပပ ား 

လက်က န်ရ င်ားတမ်ား၊  ရံှုား ပမတ်ေောရင်ားမ ောားန င ် ေပ်လ ဉ်ား ည်  

ေေ်ဒဆားဒတွွဲ့ရ    က်  ေ ရင် ံေောက ိုပပ ေိုပ င်ား၊ ရ င်ားတမ်ားမ ောား ည် 

 ဆ ိုပါလိုပင်န်ား၏  ဒပ  ဒနမ န်က ို လံိုဒလောက်ဒလ ော်ကန်ေွော 

ဒ ော်ပပပ င်ား ရ  /မရ  န င ် ဒငွဒရားဒ ကားဒရား ဒပ  ဒန   ိုင်မောမှု ရ  /မရ   

တ ိုို့က ို ယင်ား ေ ရင် ံေောတွင်  ံိုား ပ်တင်ပပပ င်ား၊ 

( ) လိုပ်ငန်ား တွက် ဆံိုားရံှုားမှုပ ေ်ဒပေါ်ဒေန ိုင်ဒ ော ဒဆောင်ရွက်  က် 

မ ောားန င ် ေောရင်ားမ ောား၏  ျွေတ်ယင်ွားမှု၊ လ ို ပ်မှုမ ောားက ို  ဒ ကောင်ား 

 ကောားပ င်ား။ 
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၃၈။  ဒ ားေောားဒငွဒရားဒ ကားဒရား  ွွှဲွဲ့ ေည်ား ည်  တ်မ တ်ဒပား ည်  ပံိုေံ 

မ ောားက ို   ံိုားပပ လ က် တ်မ တ ်ည်     န်ကောလ လ ိုက်  ေ ရင် ံေောမ ောားပပ ေို 

ရမည်။  ေ ရင် ံေောမ ောားတွင် မ မ လိုပ်ငန်ား၏ ေ မံဒရားရောန င ် လိုပ်ငန်ားဒရားရော 

 ဒပ  ဒန၊ ဒငွဒရားဒ ကားဒရား ဒပ  ဒန  ိုင်မောမှု၊  က   ား ပမတ်ရရ  မှုတ ိုို့န င ် 

ေပ်လ ဉ်ား ည်     က် လက်မ ောား ပပည် ေံိုေေွာပါရ  ရမည။် ဤ  ိုို့ပပ ေို တင်ပပပ င်ားပ င်  

မ မ တ ိုို့၏ ဒငွဒရားဒ ကားဒရား ဒပ  ဒန   ိုင်မောမှုရ  ဒ ကောင်ားန င ် မည် ည်  လောား 

 လော  ိုို့ ဦားတည်လ က်ရ  ဒ ကောင်ား  ကွှဲပ တ်န ိုင်ဒေရမည်။  ေ ရင် ံေောမ ောားပပ ေို 

ရောတွင်  တ်မ တထ်ောား ည်  ေောရင်ားထောားရ  ဒရားေံမ ောားန င ် ည  ပ ေ်ဒေရမည်။ 

၃၉။ ဘဏ္ဍောဒရားန ေ်တေ်န ေ် တွက် ေောရင်ားေေ်၏ေေ်ဒဆားဒတွွဲ့ရ    က်  ေ ရင် ံေောန င ် 

လက်က န်ရ င်ားတမ်ားတ ိုို့က ို ေ မ ံန်ို့ ွွှဲမှု  ွွှဲွဲ့န င  ် ေိုရ ယ်ယောပ ိုင်ရ င်မ ောားက  တ်မ တ် 

 ဒဘောတူထောား ည်  နညာ်းလမ်ားန င ် ည   မ ောား  ရ  ဒေရန် ထိုတ်ပပန်ဒ ကညော 

ရမည်။ 

၄၀။  ဒ ားေောားဒငွဒရားဒ ကားဒရား  ွွှဲွဲ့ ေည်ား ည် ကက ား ကပ်မှုဒကော်မတ က 

 န်ို့ ပ်ဒ ော ေောရင်ားေေ်မ ောား   ိုို့မဟိုတ်  က်ဆ ိုင်ရောလိုပ်ငန်ားဒကေ်ာမတ တ ိုို့မ  တောဝန် 

ဒပား ပ်ဒ ော ေေ်ဒဆားဒရားမ ှူားမ ောား၏ ေေ်ဒဆားပ င်ားက ို ံရမည်။ ယင်ား  ိုို့ေေ်ဒဆား ည်   ါ 

 ဒ ားေောားဒငွဒရားဒ ကားဒရား  ွွှဲွဲ့ ေည်ား၏- 

(က) ေောရင်ားမ ောား၊  က်ဆ ိုင်ရောေောရွက်ေောတမ်ားမ ောား၊ ေော ိုပမ် ောားန င ် 

 ပ ောားေောရွက် ေောတမ်ားမ ောားက ို ေေ်ဒဆားန ိုင် ည။် 

( )  ွွှဲွဲ့ေညာ်းပံို၊ လိုပ်ငန်ားဒဆောင်ရွက်မှုမ ောားန င ်ေပ်လ ဉ်ား ည်   တင်ား 

   က် လက်မ ောားက ို ကက ား ကပ် ူမ ောား၊ ေ မံ န်ို့ ွ ွှဲ ူမ ောား၊ 

က ိုယ်ေောားလ ယ်မ ောား၊ ဝန်ထမ်ားမ ောားန င ်   င်ား ောားမ ောား ောား ဒမားပမန်ား 

န ိုင် ည။် 

၄၁။ ကက ား ကပ်မှုဒကေ်ာမတ  ည်  ဒ ားေောားဒငွဒရားဒ ကားဒရား  ွွှဲွဲ့ ေည်ားတေ် ိုတွင် 

  ွွှဲွဲ့ဝင်  ံိုားဦားပါဝင်ဒ ော ေောရင်ားေေ်ဒကော်မတ တေ်ရပ် ထောားရ  န ိုင် ည။် ေောရင်ားေေ် 

ဒကော်မတ  ည-် 
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(က)  တ်မ တထ်ောား ည်  ေညာ်းကမ်ား  က်မ ောားန င ် ည   ဒ ားေောား 

ဒငွဒရားဒ ကားဒရား  ွွှဲွဲ့ ေည်ားက ဒဆောင်ရွက်ပ င်ား ရ  /မရ   ဒေောင်  ကပ် 

 ကည် ရှုရမည်။ ထ ိုို့ပပင် ေ မ ံ  န်ို့ ွွှဲမှု  ွွှဲွဲ့  ိုို့ တင်ပပ င်  ည်ဟို 

ယူဆ ည် က ေစမ ောားက ို တင်ပပရမည်။ 

( ) ေ မ ံန်ို့ ွွှဲမှု  ွွှဲွဲ့က ထင်ပမင်ယူဆ  က် ဒတောင်ား ံလော ည်  က ေစရပ် 

မ ောား ဒပေါ် မ မ ၏ထင်ပမင်ယူဆ  က်က ို ဒပားရမည်။ 

၄၂။ ေောရင်ားေေ်ဒကော်မတ  ည်  ောမန် ောားပ င်   ံိုားလလ င် တေ်ကက မ ် ပံိုမ န် 

 ေည်ား ဒဝား ပပ လိုပ်ရမည။် ေ မ ံန်ို့ ွွှဲမှု  ွွှဲွဲ့က လ ို ပ် ညဟ်ို ယူဆလ င် 

ေောရင်ားေေ်ဒကော်မတ  ည်  ထူား ေည်ား ဒဝား ပပ လိုပ်ရမည။် ယင်ားပံိုမ န ်ေည်ား 

 ဒဝားန င ်  ထူား ေည်ား ဒဝားမ ောားတွင် ေောရင်ားေေ်ဒကော်မတ ဝင်  ောားလံိုား 

တက်ဒရောက်ရမည်  ပပင် ဆနဒမွှဲဒပားရန်လည်ား ပ က်ကွက်ပ င်ားမရ  ဒေရ။ ဆံိုားပ တ်  က် 

မ ောားက ို ေောရင်ားေေ်ဒကော်မတ ဝင်  မ ောားေို၏ဆနဒမွှဲပ င်    မ တ်ရမည်။ 

၄၃။  ဒ ားေောားဒငွဒရားဒ ကားဒရား  ွွှဲွဲ့ ေည်ား၏ ေ မ ံန်ို့ ွွှဲမှု  ွွှဲွဲ့ ည် ပိုေ်မ ၄၀ 

ပါ က ေစရပမ် ောားန င ်ေပ်လ ဉ်ား၍ ေောရင်ားေေ်ဒကော်မတ  ောား ကူည ဒဆောင်ရွက်ဒေရန် 

ကျွေမ်ားက င် ူပိုဂ္  လ်က ို  န်ို့ထောားပ င်ား   ိုို့မဟိုတ် င ောားရမ်ားပ င်ားပပ န ိုင် ည။် 

အခန်ေး (၁၁) 

စ မ္ခံန့််ခွေ ထ ေးနည်ေးလမ္်ေးအ  အထ ေးယူပခင်ေး 

၄၄။ ကက ား ကပ်မှုဒကော်မတ  ည်  ဒ ားေောားဒငွဒရားဒ ကားဒရား  ွွှဲွဲ့ ေည်ား၊ 

 ဒ ားေောားဒငွဒရားဒ ကားဒရား  ွွှဲွဲ့ ေည်ား၏  ွွှဲွဲ့ဝင်၊  ေိုရ ယ်ယောပ ိုင်ရ င်၊ ေ မံ 

 န်ို့ ွွှဲ ူ၊ မန်ဒနဂ ောန င ် ဝန်ထမ်ားမ ောားက ဤဥဒပေပါ ပပဋ္ဌောန်ား  က်တေ်ရပ်ရပ်က ို 

ဒ ောက်  က်လ င် ဒ ောက်ပါေ မံ န်ို့ ွွှဲဒရားဆ ိုင်ရောပပေ်ေဏ်   မ တ်ရမည်- 

(က)  တ ဒပားပ င်ား၊ 

( )  ဒ ားေောားဒငွဒရားဒ ကားဒရား  ွွှဲွဲ့ ေည်ား၏ လိုပ်ငန်ားဒဆောင်ရွက် 

  က်မ ောားက ို ကန်ို့ တ်  က်  ပါ ဝင်ပ ေ် ည်   မ နိ်ု့မ ောား 

  မ တ်ပ င်ား၊ 
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(ဂ) ေဏ်ဒ ကားဒပားဒဆောင်ဒေပ င်ား၊ 

(ဃ)  ဒ ားေောားဒငွဒရားဒ ကားဒရား  ွွှဲွဲ့ ေည်ားတွင် တောဝန်ထမ်ားဒဆောင် 

ပ င်ားမ  ယောယ    ိုို့မဟိုတ ် ပမွှဲတမ်ားရပေ်ွှဲပ င်ား၊ 

(င) လိုပ်ငန်ားလိုပ်က ိုင် ွင် လ ိုင်ေင်   က်  မ်ားပ င်ား။ 

၄၅။ ကက ား ကပ်မှုဒကော်မတ  ည်  ဒ ားေောားဒငွဒရားဒ ကားဒရား  ွွှဲွဲ့ ေည်ားက ော 

ဒဆောင်ရွက်ရမညဟ်ို ဤဥပဒေတွင်  တ်မ တ်ထောား ည်  လိုပ်ငန်ားမ ောားက ို 

ဒဆောင်ရွက်ပ င်ားပ င်  ဤဥပဒေပါ ပပဋ္ဌောန်ား  က်တေ်ရပ်ရပ်က ို ဒ ောက်  က်ဒ ော 

မည် ည် ပိုဂ္  လ်   ိုို့မဟိုတ် တရောားဝင်ရပ်တည်မှု ရ   ည်    ွွှဲွဲ့ ေည်ားက ိုမဆ ို ပိုေ်မ 

၄၄ ပါ ေ မ ံန်ို့ ွွှဲဒရားဆ ိုင်ရောပပေ်ေဏ်   မ တ်ရမည်။ 

၄၆။  ဒရားယူ ံရ ူ ည်  ို ံကောကွယ် ွင်   ပပည်  ဝရရ  ဒေရမည်။ ထ ိုို့ပပင် 

 ဒရားယူ ံရ ူ ည ်   မ တ်ဒ ောပပေ်ေဏ်န င ်ေပ်လ ဉ်ား၍  မ နိ်ု့ေောလက် ံရရ   ည်  

ဒနို့မ  ရက်ဒပါင်ား ၃၀  တွင်ား ဒက ားလက်ဒေ  ံွွဲ့ပ   ားဒရားန င ် ဆင်ားရွှဲနွမ်ားပါားမှုဒလ ော   ဒရား 

လိုပ်ငန်ားဒကော်မတ   ိုို့  ယူ ံ ွင် ရ  ဒေရမည်။  ယူ ံဒနေဉ်ကောလ တွင်ား ပပေ်ေဏ် 

ဒပားမှုက ို ရပ်ဆ ိုင်ားထောားရမည။် ဒက ားလက်ဒေ   ွွံဲ့ပ   ားဒရားန င ် ဆင်ားရွှဲနွမ်ားပါားမှု 

ဒလ ော   ဒရားလိုပ်ငန်ားဒကော်မတ ၏ ဆံိုားပ တ်  က် ည်  ပပ ား ပပတ် ပ ေ်ဒေရမည်။ 

၄၇။ ဤဥပဒေ ရ   မ တ်ထောားဒ ော ေ မ ံန်ို့ ွွှဲဒရားဆ ိုင်ရောပပေ်ေဏ်မ ောား ည် 

ပပေ်မှုဒ ကောင်ား ရပ ေ်ဒေ၊ တရောားမဒ ကောင်ား ရပ ေ်ဒေ  ဒရားယူပ င်ားက ို ပ တ်ပင်ပ င်ား 

မရ  ဒေရ။ 

၄၈။ ပိုေ်မ ၄၄ ပါ ပပေ်ေဏ်  မ တ်ပ င်ား ံရ ူ ည်  ဒ ားေောားဒငွဒရားဒ ကားဒရား 

  ွွှဲွဲ့ ေည်ားက ိုပ ေ်ဒေ၊  ပ ောားပိုဂ္  လ်မ ောားက ိုပ ေ်ဒေ နေ်နာမှုမ ောား တွက်   က်  င်ား 

ဒပားဒလ ော်ဒေရမည်။ 

 

အခန်ေး (၁၂) 

စော င်ေး င်ှေးလင်ေး ျ ်သ မ္ေ်းပခင်ေး 
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၄၉။ ကက ား ကပ်မှုဒကော်မတ  ည်  က်ဆ ိုင်ရော  ဒ ားေောားဒငွဒရားဒ ကားဒရား  ွွှဲွဲ့ 

 ေည်ား၏ လိုပ်ငန်ားမ ောားက ိုဒဆောင်ရွက်ရန်  နည်ားဆံိုားလ ို ပ်  က်န င ် မည ညွတ် 

ဒတော  ည်  ဒပ  ဒန  ိုို့ ဒရောက်ရ  ဒ ောဒ ကောင်  ယင်ား  ွွှဲွဲ့ ေည်ားန င ်ဆက် ွယ် 

 ူမ ောား၏  ပ်ဒငွမ ောားန င ် မတညရ်န်ပံိုဒငွတ ိုို့က ို ဆံိုားရံှုားဒေန ိုင် ည်   ဒပ  ဒန 

ဒပေါ်ဒပါက်လ င် ပံိုမ န ်ဒပ  ဒန  ိုို့ ပပန်လညဒ်ရောက်ရ  ဒေရန်၊     န်ကောလ 

 တ်မ တဒ်ပားန ိုင် ည်။  တ်မ တ်ဒပား ည်      န်ကောလ တွင်ား ပံိုမ န် 

 ဒပ  ဒန  ိုို့ ပပန်လညဒ်ရောက်ရ  ပ င်ား မရ  ပါက လိုပ်ငန်ားလိုပ်က ိုင် ွင် လ ိုင်ေင်က ို 

  က်  မ်ားပပ ားဒနာက်  တ်မ တ်  က်မ ောားန င ် ည  ေောရင်ားရ င်ားလင်ား   က်  မ်ားပ င်ား 

ပပ န ိုင် ည။် 

၅၀။ ကက ား ကပ်မှုဒကော်မတ  ည် ေောရင်ားရ င်ားလင်ား  က်  မ်ားပ င်ား မ နိ်ု့မ  မ တမ် - 

(က) ကက ား ကပ်မှုဒကော်မတ    ိုို့မဟိုတ် ကက ား ကပ်မှုဒကော်မတ ၏  ွင် ပပ  

  က်ပ င်   က်ဆ ိုင်ရောလိုပ်ငန်ား ဒကော်မတ က  ွွှဲွဲ့ေညာ်းဒပားဒ ော 

  ွွှဲွဲ့ပ င်  ေံိုေမ်ားေေ်ဒဆားရမည။် 

( ) ပိုေ်မ ွွှဲ (က)  ရ ေံိုေမာ်းေေ်ဒဆားရောတွင်  က်ဆ ိုင်ရော  ဒ ားေောား 

ဒငွဒရားဒ ကားဒရား  ွွှဲွဲ့ ေညာ်း ောား  ို ံဒ  ပ ွင် ပပ ရမည။် 

၅၁။ ပိုေ်မ ၅၀၊ ပိုေ်မ ွွှဲ (က) ပါ  က်ဆ ိုင်ရော  ွွှဲွဲ့က ေောရင်ားရ င်ားလင်ား   က်  မ်ား 

 င် ဒ ကောင်ား တင်ပပလောလ င် ကက ား ကပ်မှုဒကော်မတ  ည်  ဒ ားေောားဒငွဒရား 

ဒ ကားဒရား  ွွှဲွဲ့ ေည်ား ောား ေောရင်ားရ င်ား လင်ား  က်  မာ်းဒေရန်  မ နိ်ု့  မ တ်ရမည။် 

၅၂။  ဒ ားေောားဒငွဒရားဒ ကားဒရား  ွွှဲွဲ့ ေည်ား ောား ေောရင်ားရ င်ားလင်ား  က်  မ်ား 

ရောတွင် ကက ား ကပ်မှုဒကော်မတ  ည်- 

(က) ေောရင်ားရ င်ားလင်ား  က်  မ်ားဒရား ရောရ   န်ို့ ပ်၍ပ ေ်ဒေ၊  င် ဒလ ေ်ာဒ ော 

န ိုင်ငံ ောားမ ောားပါဝင် ည်  ေောရင်ားရ င်ားလင်ား   က်  မ်ားဒရား  ွွှဲွဲ့ 

 ွွှဲွဲ့ေညာ်းတောဝန်ဒပား ပ်၍ပ ေ်ဒေ ယင်ား  ွွှဲွဲ့ ေည်ား၏ ေ မ ံန်ို့ ွွှဲဒရား 
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က ေစရပမ် ောားက ို ေောရင်ားရ င်ားလင်ား   က်  မာ်းပ င်ား ပပ ားေ ား ည ်ထ  

လ ွှဲဒပပောင်ားရယူ၍ဒဆောင်ရွက်ဒေန ိုင် ည။် 

( ) ယင်ား  ွွှဲွဲ့ ေည်ားက ရရန်န င ်ဒပားရန်ရ   ည်မ ောားက ို ေောရင်ားရ င်ားလင်ား 

ဒဆောင်ရွက်ရမည။် 

 

အခန်ေး (၁၃) 

တောေးပမ္စ်ချ ်မ္ျောေး 

၅၃။  ဒ ားေောားဒငွဒရားဒ ကားဒရား  ွွှဲွဲ့ ေည်ား၏   ွွှဲွဲ့ဝင်၊ ဝန်ထမ်ားန င ်ေောရင်ားေေ် 

မ ောား ည် ယင်ားတ ိုို့၏ ဒငွဒရားဒ ကားဒရားဆ ိုင်ရော ဒဆောင်ရွက်  က်မ ောားန င ် ဝန်ဒဆောင်မှု 

လိုပ်ငန်ားမ ောား လိုပ်ဒဆောင်ရောမ  ရရ  လော ည်   တင်ား   က် လက်မ ောားက ို 

ဥပဒေ ရ  ွင် ပပ   က်မရ  ဘွှဲ ထိုတ်ဒ ော်ဒပပောဆ ိုပ င်ား၊  ကည် ရှုဒေပ င်ား၊ ေေ်ဒဆား 

ဒေပ င်ား   ိုို့မဟိုတ ်ဒ ကညောပ င်ား မပပ ရ။ 

၅၄။ မည် ူမ  လိုပ်ငန်ားလိုပ်က ိုင် ွင် လ ိုင်ေင်မရ  ဘွှဲ  ဒ ားေောားဒငွဒရားဒ ကားဒရား 

  ွွှဲွဲ့ ေည်ား၏ လိုပ်ငန်ားမ ောားက ို လိုပ်က ိုင်ပ င်ားမပပ ရ။ 

၅၅။ ကက ား ကပ်မှုဒကော်မတ န င ်  က်ဆ ိုင်ရောလိုပ်ငန်ားဒကော်မတ တ ိုို့မ  မည် ည်  

  ွွှဲွဲ့ဝင်   ိုို့မဟိုတ် ဝန်ထမ်ားမ  မ မ ၏တောဝန်ဝတတရောားမ ောားက ို ဒဆောင်ရွက်ရောမ  

  ရ  လော ည်   တင်ား   က် လက်မ ောားက ို ဥပဒေ ရ  ွင် ပပ   က်မရ  ဘွှဲ 

ထိုတ်ဒ ော်ဒပပောဆ ိုပ င်ား၊  ကည် ရှုဒေပ င်ား၊ ေေ်ဒဆားဒေပ င်ား   ိုို့မဟိုတ ် ဒ ကညောပ င်ား 

မပပ ရ။ 

 

 

 

အခန်ေး  (၁၄) 
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ပြစ်မ္ှုနှင ်ပြစ်ေဏ်မ္ျောေး 

၅၆။  ဒ ားေောားဒငွဒရားဒ ကားဒရား  ွွှဲွဲ့ ေည်ားမ  မည် ည်   ွွှဲွဲ့ဝင်၊ ဝန်ထမ်ားန င ် 

ေောရင်ားေေ်မဆ ို ပိုေ်မ ၅၃ ပါ တောားပမေ်  က်က ို ဒ ောက်  က်က ှူားလွန်ဒ ကောင်ား 

ပပေ်မှုထင်ရ ောားေ ရင်ပ င်ား ံရလ င် ထ ို ူက ို ဒငွေဏ်ပ ေ်ဒေ၊ န ေ်န ေ်ထက်မပ ိုဒ ော 

ဒထောင်ေဏ်ပ ေ်ဒေ၊ ေဏ်န ေ်ရပလ်ံိုားပ ေ်ဒေ   မ တ်ရမည။် 

၅၇။ မည် ူမဆ ို ပိုေ်မ ၅၄ ပါ တောားပမေ်  က်က ို ဒ ောက်  က်က ှူားလွန်ဒ ကောင်ား 

ပပေ်မှုထင်ရ ောား ေ ရင်ပ င်ား ံရလ င် ထ ို ူက ို ဒငွေဏ်ပ ေ်ဒေ၊ ငါားန ေ်ထက်မပ ိုဒ ော 

ဒထောင်ေဏ်ပ ေ်ဒေ၊ ေဏ်န ေ်ရပလ်ံိုားပ ေ်ဒေ   မ တ်ရမည။် 

၅၈။ ကက ား ကပ်မှုဒကော်မတ န င ်  က်ဆ ိုင်ရောလိုပ်ငန်ားဒကော်မတ မ  မည် ည်  

  ွွှဲွဲ့ဝင်   ိုို့မဟိုတ် ဝန်ထမ်ားမဆ ို ပိုေ်မ ၅၅ ပါ တောားပမေ်  က်က ို ဒ ောက်  က် 

က ှူားလွန်ဒ ကောင်ား ပပေ်မှုထင်ရ ောား ေ ရင်ပ င်ား ံရလ င် ထ ို ူက ို ဒငွေဏ်ပ ေ်ဒေ၊ 

န ေ်န ေ်ထက် မပ ိုဒ ော ဒထောင်ေဏ်ပ ေ်ဒေ၊ ေဏ်န ေ်ရပ်လံိုားပ ေ်ဒေ   မ တ်ရမည။် 

 

အခန်ေး (၁၅) 

အထ ွေထ ွေ 

၅၉။ ကက ား ကပ်မှုဒကော်မတ တွင် ပါဝင် ည်  န ိုင်ငံ ဝနထ်မ်ားမဟိုတဒ် ော ဒကေ်ာမတ  

ဝင် ည် ပပည်ဒထောင်ေို ေ ိုားရ  ွွှဲွဲ့ကလည်ားဒကောင်ား၊ လိုပ်ငန်ားဒကော်မတ တွင် 

ပါဝင် ည်  န ိုင်ငံ ဝနထ်မ်ား မဟိုတဒ် ော ဒကော်မတ ဝင် ည်  က်ဆ ိုင်ရော 

တ ိုင်ားဒေ ကက ား   ိုို့မဟိုတ် ပပည်နယ် ေ ိုားရ  ွွှဲွဲ့န င ် ဒနပပည်ဒတော်ဒကောင်ေ  က 

လည်ားဒကောင်ား  တ်မ တ် ည်    ားပမြှင် ဒငွက ို  ံေောား ွင် ရ   ည။် 

၆၀။  ဒ ားေောားဒငွဒရားဒ ကားဒရား  ွွှဲွဲ့ ေည်ား ည် က ိုယ်ပ ိုင် မ တ်တဆံ ပပ် င်  

ဒဆောင်ရွက် ွင် ၊ ေဉ်ဆက်မပပတ် ဆက် ံဒဆောင်ရွက်ပ ိုင် ွင် ၊ တရောားေွွှဲဆ ိုန ိုင် ွင် န င ် 

တရောားေွွှဲ ံန ိုင် ွင် မ ောား ရ  ဒေရမည်။ 

၆၁။ မ တ်ပံိုတင် က်ဥပဒေတွင် မည်  ိုို့ပင်ပါရ  ဒေကောမူ  ဒ ားေောားဒငွဒရားဒ ကားဒရား 

  ွွှဲွဲ့ ေည်ားက ထိုတ်ဒပားဒ ော  ဒ ားေောားဒ  ားဒငွန င ်ေပ်လ ဉ်ား၍    ပ်ဆ ို ည်  
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ေော   ပ်ေောတမ်ား ည ် မ တ်ပံိုတင်ပ င်ားမ  ကင်ားလွတ် ွင် ရ   ည်  ပပင် တညဆ်ွှဲ 

ဥပဒေ ရ တံဆ ပ်ဒ ါင်ား ွန်ဒပားဒဆောင်ရပ င်ားမ လညာ်း ကင်ားလွတ်ဒေရမည်။ 

၆၂။  ဒ ားေောားဒငွဒရားဒ ကားဒရား  ွွှဲွဲ့ ေည်ား ည်   ွန်ေည်ား ကပ်မှုန င ်ေပ်လ ဉ်ား၍ 

တည်ဆွှဲ ဥပဒေမ ောားန င ် ည  ဒဆောင်ရွက်ရမည်။ 

၆၃။ ပိုေ်မ ၅၆ န င ် ၅၈ ပါ ပပေ်မှုက ို ရွှဲ ဒရားယူပ ိုင် ွင် ရ  ဒ ော ပပေ်မှု ပ ေ် 

 တ်မ တ ်ည်။ 

၆၄။ ပိုေ်မ ၅၆၊ ၅၇ န င  ် ၅၈ တ ိုို့ ရ တရောားေွွှဲဆ ိုရောတွင် ကက ား ကပ်မှုဒကေ်ာမတ ၏ 

ကက  တင် ွင် ပပ   က် ရယူရမည။် 

၆၅။ ဤဥပဒေမပပဋ္ဌောန်ားမ   ဒ ားေောားဒငွဒရားဒ ကားဒရားလိုပ်ငန်ား ဒဆောင်ရွက်ဒနဒ ော 

  ွွှဲွဲ့ ေည်ားမ ောား ည် ဤဥပဒေ ရ  ဒ ားေောားဒငွဒရားဒ ကားဒရားလိုပ်ငန်ားက ို 

ဆက်လက်လိုပက် ိုင်လ ိုပါက ဤဥပဒေ ပပဋ္ဌောန်ား ည် ဒနို့မ   ံိုားလ တွင်ား လိုပ်ငန်ား 

လိုပ်က ိုင် ွင် လ ိုင်ေင်ရရ  ရန် ဤဥပဒေပါ ပပဋ္ဌောန်ား  က်မ ောားန င ် ည  ဒလ ောက်ထောား 

ရမည်။ 

၆၆။ ဤဥပဒေမပပဋ္ဌောန်ားမ   ဒ ားေောားဒငွဒရားဒ ကားဒရား  ွွှဲွဲ့ ေည်ားမ ောားက လိုပ်က ိုင် 

ဒဆောင်ရွက် ွှဲ ဒ ော လိုပ်ငန်ားမ ောားန င ်ေပ်လ ဉ်ား၍ ကက ား ကပ်မှုဒကော်မတ ၏  ွင် ပပ  

  က်ပ င်   တ်မ တထ်ောားဒ ောကောလ တွင်ား  ပပ ား တ် ေောရင်ားရ င်ားလင်ား 

  က်  မ်ားရန် ဒဆောင်ရွက်  က်မ ောား ည် ပိုေ်မ ၅၄ န င  ် က်ဆ ိုင်ပ င်ားမရ  ဒေရ။ 

၆၇။ ဤဥပဒေပါ ပပဋ္ဌောန်ား  က်မ ောားက ို ဒဆောင်ရွက်န ိုင်ဒေရန်- 

(က) ဝန်ကက ားဌောန ည် ကက ား ကပ်မှုဒကော်မတ ၏ ရံိုားလိုပ်ငန်ားမ ောားက ို 

တောဝန်ယူ ဒဆောင်ရွက်ရမည်  ပပင် ကိုန်က ေရ တ်မ ောားက ိုလည်ား 

က  ံရမည။် 

( )   က်ဆ ိုင်ရော တ ိုင်ားဒေ ကက ား   ိုို့မဟိုတ် ပပည်နယ် ေ ိုားရ  ွွှဲွဲ့န င ် 

ဒနပပည်ဒတော် ဒကောင်ေ  ည် လိုပ်ငန်ားဒကော်မတ ၏ ရံိုားလိုပ်ငန်ား 

မ ောားက ို တောဝန်ယူဒဆောင်ရွက်ရမည်  ပပင် ကိုန်က ေရ တ်မ ောား 

က ိုလည်ား က  ံရမည်။ 

၆၈။ ဤဥပဒေပါ ပပဋ္ဌောန်ား  က်မ ောားက ို  ဒကောင် ထည်ဒ ေ်ာဒဆောင်ရွက်ရောတွင်- 
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(က) ဝန်ကက ားဌောန ည် လ ို ပ်ဒ ော နည်ားဥပဒေမ ောား၊ ေည်ားမ ဉ်ား 

  ိုို့မဟိုတ် ေည်ားကမ်ားမ ောားက ို ပပည်ဒထောင်ေို ေ ိုားရ  ွွှဲွဲ့၏  ဒဘော 

တူည   က်ပ င် လည်ားဒကောင်ား၊ လ ို ပ်ဒ ော မ န်ို့၊ ည န် ကောား  က်န င ် 

လိုပ်ထံိုားလိုပ်နည်ားမ ောားက ိုလညာ်းဒကောင်ား ထိုတ်ပပန်န ိုင် ည။် 

 

( ) ကက ား ကပ်မှုဒကေ်ာမတ န င ်  က်ဆ ိုင်ရောလိုပ်ငန်ားဒကေ်ာမတ မ ောား ည် 

လ ို ပ်ဒ ော  မ နိ်ု့န င ် ည န် ကောား  က်မ ောားက ို ထိုတ်ပပန်န ိုင် ည။် 

 

ပပည်ဒထောင်ေို မမတပမန်မောန ိုင်ငံဒတော်  ွွှဲွဲ့ေညာ်းပံို ဒပ  ံဥပဒေ ရ ကျွေန်ိုပ် 

လက်မ တ်ဒရားထ ိုား ည။် 

 

 

 

(ပံို)   န်ားေ န် 

န ိုင်ငံဒတော် မမတ 

ပပည်ဒထောင်ေို မမတပမန်မောန ိုင်ငံဒတော် 
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The Microfinance Business Law 

(The Pyidaungsu Hluttaw Law No. 13 /2011) 

The 5th Waxing Day of Nadaw 1373 M.E. 

(30th November, 2011) 

The Pyidaungsu Hluttaw hereby enacts the following law: 

 

Chapter I 

Title and Definition 

1. This Law shall be called the Microfinance Business Law. 

2. The following expressions contained in this Law shall have 

meanings given hereunder: 

(a) Microfinance business means issuing micro-credit to the 

basic class people, receiving deposits from them, carrying 

out remittance, doing insurance business, borrowing 

money from local and abroad and carrying out other 

financial services. 

(b) Microfinance business means local and foreign 

institutions, partnership firms, companies, co-operative 

societies, banks and other non-banking financial 

institutions, formed and registered under the relevant law, 
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which carry out microfinance business with licence to 

carry out business by contributing the capital, charity and 

grant in order to reduce the poverty of the basic class 

people and to improve their socio-economic life. 

(c) Micro-credit means the loan issued without requiring to 

submit surety, to reduce the poverty of basic class people 

and to improve their socio-economic life. 

(d) Basic class people means the public including low-income 

peasants, labors and vendors who reside in rural and 

urban area. 

(e) Rural Development and Poverty Reduction Working 

Committee means the Working Committee of the Rural 

Development and Poverty Reduction formed by the Office 

of the President of the Union. 

(f) Ministry means the Ministry of Finance and Revenue of the 

Union Government. 

(g) Supervisory Committee means the Microfinance Business 

Supervisory Committee formed by the Union Government 

under this Law. 

(h) Working Committee means the Microfinance Business 

Development Working Committee formed by the relevant 

Region or State Government and Nay Pyi Taw Council 

under this Law. 
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(i) Myanmar Microfinance Supervisory Enterprise means the 

Myanma Microfinance Supervisory Enterprise under the 

Ministry of Finance and Revenue of the Union Government. 

(j) Management Body means the management body of a 

microfinance institution. 

(k) Deposit means the money deposited by the member of 

microfinance institution that is payable on demand or on 

any other condition. Such expression also includes the 

savings. 

(l) Licence to carry out business means the licence issued 

under this Law to carry out microfinance business. 

 

Chapter II 

Objective 

3. The objectives of this Law are as follows: 

(a) to reduce the poverty of the basic class people; 

(b) to cause to develop social, education, health and 

economic conditions of the basic class people; 

(c) to create job opportunities; 

(d) to nurture and cultivate the habit of being economical 

and saving; 

(e) to encourage the emergence of new small-scaled 

businesses; 

(f)  to create and to extend the cottage businesses; 
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(g)  to assist the basic class people with other means which 

may obtain income in addition to agriculture and livestock 

breeding; 

(h)  to obtain and distribute technologies from local and 

abroad. 

 

Chapter III 

Formation of the Rural Development and Poverty Reduction Working 

Committee and Functions and Duties thereof 

4. The Office of the President of the Union shall form the Rural 

Development and Poverty Reduction Working Committee with suitable 

persons comprising a Vice-President as Chairman. 

5. The Rural Development and Poverty Reduction Working 

Committee shall cooperate, assist and fulfil the Supervisory Committee 

and working committees in relevant Region or State and Nay Pyi Taw for 

rural development and poverty reduction. 

Chapter IV 

Formation of the Microfinance Business Supervisory Committee, 

Functions, Duties and Powers thereof 

6.  The Union Government shall form the Microfinance Business 

Supervisoiy Committee comprising the Union Minister of the Ministry as 

the Chairman, the Managing Director of the Myanmar Microfinance 

Supervisory Enterprise as the secretary and persons from suitable 

Government departments and organizations as members. 
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7.  The functions of the Supervisory Committee are as follows: 

(a)  implementing the policy and directives relating to the 

microfinance business laid down by the Rural 

Development and Poverty Reduction Working Committee; 

(b)  providing the policy and directives relating to the 

microfinance business to the working committees; 

(c)  managing and carrying out to support finance to the 

microfinance businesses by connecting with the relevant 

Ministry, associations, specialized companies and banks; 

(d)  prescribing the terms and conditions which shall be 

complied by the microfinance; 

(e)  scrutinizing and granting in respect of the application to 

carry out the microfinance business; 

(f) determining minimum capital to be contributed by the 

institution which is desirous to carry out the microfinance 

business according to the category of the institution; 

(g)  determining, in accord with the procedures exercised by 

the Central Bank of Myanmar, the interest rate on the 

deposit and the interest rate and service fees to be 

imposed on the loan in order to be in conformity with the 

market; 
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(h)  imposing administrative punishment on microfinance 

institutions which do not comply with the terms and 

conditions; 

(i)  submitting report to the Rural Development and Poverty 

Reduction Working Committee after scrutinizing the 

condition of work performance of microfinance 

institutions. 

 

8.  The powers of the Supervisory Committee are as follows: 

(a)  determining the licence fees for carrying out the business, 

licence fees imposed on the amount of increased capital 

and annual licence fees for microfinance business; 

(b) hiring and using any person from local or abroad with the 

approval of the Rural Development and Poverty Reduction 

Working Committee in order to support in carrying out 

functions and duties of the Supervisory Committee; 

(c) communicating and carrying out with international 

financial institutions and non-govemmental international 

organizations. 

 

 

 

Chapter V 
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Formation of the Microfinance Business Development Working 

Committee and Functions and Duties thereof 

9. The relevant Region or State Government and Nay Pyi Taw 

Council shall form the relevant microfinance business development 

working committee comprising suitable persons. 

10.  The functions and duties of the working committee are as follows: 

(a) managing and carrying out to support finance to 

microfinance business in connection with the relevant 

Ministry, associations, specialized companies and banks; 

(b)  submitting to the Supervisory Committee after scrutinizing 

the applications for carrying out microfinance businesses; 

(c)  supervising the microfinance institutions; 

(d)  submitting the report to the Supervisory Committee the 

situations of performance of microfinance institutions in 

accord with the stipulations; 

(e) training and dissemination of studies for the development 

of microfinance businesses; 

(f)  performing duties assigned by the Supervisory Committee 

from time to time. 
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Chapter VI 

Functions and Duties of the Myanma Microfinance Supervisory 

Enterprise 

11. The Myanma Microfinance Supervisory Enterprise shall carry out 

the following functions and duties relating to microfinance business: 

(a) submitting to the relevant working committee after 

scrutinizing the applications to carry out microfinance 

business; 

(b)  prescribing the formats of accounts and the forms of 

report to be kept in microfinance institutions; 

(c)  supervising the microfinance institutions and carrying out 

field-inspection; 

(d)  reporting to the relevant working committee the situations 

of performance of the microfinance institutions in accord 

with the stipulations; 

(e)  performing the duties assigned by the Supervisory 

Committee and the relevant working committee from time 

to time. 

12.  The Myanma Microfinance Supervisory Enterprise shall also take 

responsibility and cany out the works arising from or in connection with 

the performance of functions and duties conferred under this Law. 

 

Chapter VII 

Establishment 
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13. The institution desirous to carry out microfinance business shall 

be the institution formed under the Myanmar Companies Act, the 

Cooperative Society Act, the Law relating to Formation of Associations 

and any existing law. 

 

14. The institution desirous to carry out the microfinance business shall: 

(a) draft the memorandum of association and articles of 

association; 

(b) manage in accord with the memorandum of association 

and articles of association by forming the management 

body; 

(c) in forming the management body, it shall be fulfilled with 

the necessary qualification required to be member of the 

management body prescribed by the Supervisory 

Committee. 

15. The management body of the microfinance institution may 

delegate its powers to the responsible persons of the relevant 

microfinance institution. 

16. If the microfinance institution is desirous to amend the 

memorandum of association and articles of association, it shall be 

amended after having submitted to the relevant working committee and 

obtained the prior permission of the Supervisory Committee. 

 

Chapter VIII 

Licence to Carry out Business 
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17. The institution desirous to carry out the microfinance business 

shall submit the stipulated application attached with the feasibility study 

including the following facts to the Supervisory Committee through the 

relevant working committee: 

(a) description of location to carry out microfinance business, 

existence of market and interest of the relevant people; 

(b) description of how much financial resources are required 

and how they shall be acquired; 

(c)  benefit expected to be obtained if the microfinance 

business is carried out and the programmes to manage the 

benefits. 

(d)  qualification and skill relating to management; 

(e)  categories of microfinance business desirous to be carried out. 

18. The microfinance institutions shall be categorized as follows: 

(a)  the microfinance institution that does not accept the 

deposit; 

(b)  the microfinance institution that accepts the deposit. 

19.  (a) The microfinance institution that does not accept the deposit 

shall carry out issuing micro-credit with fund that is not 

the deposit from the public and collected, obtained by 

other means and by compulsory savings collected 

whenever the members draw micro-credit. 

(b) The microfinance institution that accepts the deposit shall 

carry out issuing micro-credit with voluntary deposits, 

fund that is not the deposit from the public and collected, 

obtained by other means, and the compulsory savings 



34 

 

collected by the members whenever they draw the micro-

credit. 

20. The institutions desirous to carry out the microfinance business shall: 

(a) subscribe the paid-up capital in cash; 

(b)  deposit the fully paid-up capital to the accounts of the 

Myanma Microfinance Supervisory Enterprise to the 

prescribed Myanma Economic Bank in the relevant Region 

or State and Nay Pyi Taw. Such paid-up capital is entitled 

to be withdrawn only after the completion of works for 

issuing business licence by the Supervisory Committee. 

21. (a) The Supervisory Committee may, after scrutinizing the 

entries in the application form and the feasibility study, 

issue or refuse to issue the licence to cany out business 

within 30 days from the day of the receipt of application. 

(b) In issuing licence to carry out business, limitation on its 

term shall not be made. 

22. If the Supervisory Committee considers that the institution that 

applies for carrying out the microfinance business uses the name that 

may mislead the public relating to its share-holders or the reality of the 

business, it shall refuse to issue licence to cany out business. 

23. The microfinance institution shall deposit the prescribed fees for 

licence to carry out business within 15 days from the day of receipt of 

the licence to carry out business to the account of the Myanma 
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Microfinance Supervisory Enterprise at the prescribed Myanmar 

Economic Bank in the relevant Region or State and Nay Pyi Taw. 

24. The Supervisory Committee shall, in issuing or cancelling the 

licence to carry out business for a microfinance institution, publish it in 

the Myanmar Gazette. 

25. The microfinance institution: 

(a)  shall commence the business within six months from the 

day of receipt of the licence to carry out business; 

(b)  shall not transfer the licence to carry out business. 

26. If any of the following situation occurs, the Supervisory 

Committee shall revoke the licence to carry out business of the relevant 

microfinance institution: 

(a)  failure to deposit the amended and prescribed minimum 

capital for the microfinance institution within the specified 

period; 

(b) failure to fulfil the minimum capital requirement 

decreased due to business loss within the specified period; 

(c) liquidating voluntarily or being liquidated; 

(d)  extinguishing the original legal entity due to merging with 

other microfinance institution or due to secession of its 

institution; 
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(e)  failure to comply with and perform the conditions and 

directives issued by the Supervisory Committee and 

relevant working committee. 

27.  (a) If the microfinance institution is desirous to merger with 

any other microfinance institution or secession of its 

institution, it shall submit and obtain the prior approval of 

the Supervisory Committee through the relevant working 

committee. 

(b)  The microfinance institution that will emerge due to 

merger or secession under sub-section (a) shall carry out 

the microfinance business only when it obtains the licence 

to carry out business issued by the Supervisory 

Committee. 

28. The microfinance institutions shall obtain the prior approval of 

the Supervisory Committee through the relevant working committee for 

the establishment of branch offices, changing the location of business 

and closing of the business. 

 

Chapter IX 

Functions, Duties and Powers of the Microfinance Institution 

29. The microfinance institution may, with the approval of the 

Supervisory Committee, carry out the following works: 

(a) issuing micro-credit; 

(b) receiving the deposit; 
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(c) remittance of money; 

(d) carrying out the insurance business; 

(e) borrowing money from local and abroad; 

(f) carrying out other financial business. 

30. The microfinance institution shall obtain the following legitimate 

documents in issuing micro-credit: 

(a)  the loan application and the submission on how to use 

the loan; 

(b)  the bonds of the borrower and guarantors which will 

basically support for the microfinance business; 

(c)  if it is the agreement signed by the person himself who 

shall obtain the micro-credit and matter collectively 

decided, the meeting minute agreed on such matter. 

31.  The microfinance institution shall, in issuing micro-credit, carry 

out in accord with the terms and conditions prescribed by the 

Supervisory Committee for the purpose of protecting and preserving its 

business to be able to continue to exist in the long run. 

32. The microfinance institution shall regularly notify the terms and 

conditions relating to the deposits and loans, interest rate and mode of 

calculation for the notice of the persons who communicate in accord 

with the period and the forms to be used as prescribed by the 

Supervisory Committee. 
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33.  (a)  The microfinance institution may, if it is in conformity with 

the terms and conditions prescribed by the Supervisory 

Committee, increase the volume of its capital by 

establishing reserved funds. 

(b) A microfinance institution shall deposit 25% of net profit 

to a general reserved account in accord with the 

stipulation of the Supervisory Committee. Such depositing 

shall be carried out till it is equivalent to 100% of 

deposited paid- up capital. The reserved funds shall be 

kept in respect of the reserved rights in accord with the 

directives of the Supervisory Committee. Moreover, 

reserved funds may be kept again also with their plan. 

34.  The microfinance institution shall not carry out the wrongful 

activities in order to obtain unfair advantage for its institution or for 

other person. 

35. The microfinance institution shall comply with the provisions 

under the Control of Money Laundering Law. 

 

Chapter X 

Auditing, Reporting and Supervision 

36. In the microfinance institution, the auditor approved by the 

Supervisory Committee shall be appointed. 

37.  The auditor of the microfinance institution has the following 

duties: 
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(a) preparing the report on the findings relating to the 

balance-sheet, profit and loss account after having 

audited in accord with the Myanmar audit standards and 

assessing and submitting in the report whether or not the 

balance-sheets mention the true situation of such 

business sufficiently and appropriately and whether or not 

the financial credibility is existed; 

(b) informing the performances and the defects and 

requirements of the accounts which may cause the loss 

for the business. 

38. The microfinance institution shall prepare the periodic reports 

according to the specified period using the prescribed forms. In the 

reports, it shall contain complete particulars relating to the 

administrative and functional status, financial credibility and 

profitability of the business. By doing so, it may cause to assess their 

financial credibility and the direction of which they are leading. In 

preparing reports, it shall be in accord with the prescribed accounting 

standards. 

39. The auditor's report and the balance-sheet for a financial year 

shall be published for public information, in accord with the manner as 

prescribed and approved by the management body and the 

shareholders. 

40. The microfinance institution shall accept the inspection of the 

auditors appointed by the Supervisory Committee or inspectors assigned 

duty by the relevant working committee. In inspecting so: 

(a) it may examine the accounts, related documents, books 

and other documents of the microfinance institution; 
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(b)  if may ask persons who supervise the information relating 

to organization and work performances, administrators, 

agents, personnel and members. 

41. The Supervisory Committee may have an Audit Committee 

consisting of three members in a microfinance institution. The Audit 

Committee shall: 

(a)  monitor whether or not the microfinance institution 

carries out in accord with the prescribed terms and 

conditions. Moreover, it shall submit to the management 

body the matters as it deems that it should be submitted; 

(b)  give its opinion on matters forwarded to it by the 

management body. 

42. The Audit Committee shall hold the regular session of meeting 

once in three months normally. The Audit Committee shall hold special 

session of meeting if it is considered necessary by the management 

body. In such regular and special sessions of meeting, all the members 

of the Audit Committee shall attend and shall not be absent from voting. 

Decisions shall be passed by majority votes of the members of the Audit 

Committee. 

43.  The management body of the microfinance institution may 

appoint or hire expert to assit the Audit Committee relating to the 

matters contained in section 40. 

Chapter XI 

Taking Action by Administrative Means 
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44. The Supervisory Committee shall, if the microfinance institutions, 

its members, shareholders, administrators, managers and personnel 

violate any of the provisions of this Law, pass the following 

administrative penalty: 

(a)  warning: 

(b)  imposing orders including the restriction of work 

performance of the microfinance institution; 

(c)  causing to pay fine; 

(d)  suspending from carrying out duty, temporarily or 

permanently in the microfinance institution; 

(e)  cancellation of the licence to carry out business. 

45.  The Supervisory Committee shall pass administrative penalties 

contained in section 44 against any person or any legal entity which 

violates any of the provisions contained in this Law by carrying out the 

activities prescribed under this Law to be performed only by the 

microfinance institution. 

46.  The person who is taken action shall have the right to defend 

fully. Moreover, the person being taken action shall have the right to file 

appeal to the Rural Development and Poverty Reduction Working 

Committee within 30 days from the day of receipt of the order in respect 

of penalty. During the pendency of the appeal, the penalty shall be 

suspended. The decision of the Rural Development and Poverty 

Reduction Working Committee shall be final and conclusive. 
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47.  The administrative penalties passed under this Law shall not 

prohibit the taking action under criminal proceeding or civil proceeding. 

48.  The person who is being passed penalty under section 44 shall 

compensate for the grievances immediately to the microfinance 

institution or other persons. 

Chapter XII 

Liquidation 

49. The Supervisory Committee may specify the period to reach the 

normal situation if the situation occurs that may lose the deposits and 

capital fund of the persons in connection with such institution as the 

situation is not in conformity with the minimum requirement to carry out 

the business of the relevant microfinance institution. If the normal 

situation is not retained within the specified period, the licence to carry 

out business may be cancelled and liquidate in accord with the 

stipulations. 

50.  The Supervisory Committee shall, before passing the order of 

liquidation: 

(a)  examine with the body formed by the Supervisory 

Committee or by the relevant working committee with the 

approval of the Supervisory Committee; 

(b)  render the right to defend to the relevant microfinance 

institution in examining under sub-section (a). 



43 

 

51.  If the relevant body contained in sub-section (a) of section 50 

submit that it is suitable to liquidate, the Supervisory Committee shall 

order to liquidate the microfinance institution. 

52.  In liquidating the microfinance institution, the Supervisory 

Committee: 

(a)  may cause to carry out by taking over the administrative 

matters of such institution until the liquidation has been 

completed by appointing a liquidator or by forming the 

liquidation body consisting of suitable citizens. 

(b)  shall clear the credit and debit of such institution. 

 

Chapter XIII 

Prohibitions 

53.  The members, personnel and auditors of the microfinance 

institution shall not, without permission under the Law, disclose, cause 

to be seen, cause to inspect or declare information which they have 

obtained in carrying out their financial activities and services. 

54.  No person shall carry out business of the microfinance institution 

without a licence to carry out business. 

55.  Any member or personnel of the Supervisory Committee and 

relevant working committee shall not, without permission under the law, 
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disclose, cause to be seen, cause to inspect or declare information which 

they have learned in the performance of their duties and functions. 

 

Chapter XIV 

Offences and Penalties 

56.  Any member, personnel and auditor of the microfinance 

institution who violates the prohibition contained in section 53 shall, on 

conviction, be punished with fine or with imprisonment for a term not 

exceeding two years or with both. 

57.  Any person who violates the prohibition contained in section 54 

shall, on conviction, be punished with fine or with imprisonment for a 

term not exceeding five years or with both. 

58.  Any member or personnel of the Supervisory Committee and 

relevant working committee who violates the prohibition contained in 

section 55 shall, on conviction, be punished with fine or with 

imprisonment for a term not exceeding two years or with both. 

 

Chapter XV 

Miscellaneous 

59.  The member, who is not civil service personnel, included in the 

Supervisory Committee is entitled to enjoy the remuneration prescribed 

by the Union Government or the member, who is not civil service 

personnel, included in the Working Committee is entitled to enjoy the 

remuneration prescribed by the relevant Region or State Government 

and Nay Pyi Taw Council. 
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60.  The microfinance institution shall have the right to carry out 

under its own seal, to succeed and carry out continuously, to sue and be 

sued. 

61.  Notwithstanding anything contained in the Registration Act, the 

instrument signed relating to micro-credit issued by the microfinance 

institution shall be exempted from registration and from payment of 

stamp-duty under the existing law. 

62.  The microfinance institution shall carry out in accord with the 

existing laws relating to the levying of tax. 

63.  The offences contained in sections 56 and 58 are prescribed as 

cognizable offences. 

64.  In prosecuting under sections 56, 57 and 58, prior sanction of the 

Supervisory Committee shall be obtained. 

65.  The institutions carrying out the microfinance business before the 

enactment of this Law desirous to continue to carry out the microfinance 

business under this Law shall apply, in accord with the provisions in this 

Law, to obtain the licence to carry out business within three months from 

the day of the enactment of this Law. 

66.  The activities carried out to liquidate finally within the specified 

period with the permission of the Supervisory Committee relating to the 

works carried out by the microfinance institution before the enactment 

of this Law shall not be applied with section 54. 

67.  To enable to carry out the provisions contained in this law: 

(a)  the Ministry shall take responsibility to carry out the office 

works of the Supervisory Committee and also incur 

expenditures; 
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(b)  the relevant Region or State Government and Nay Pyi Taw 

Council shall take responsibility to carry out the office 

works of the Working Committee and also incur 

expenditure. 

68. In implementing the provisions contained in this Law: 

(a)  the Ministry may issue necessary rules, regulations or bye-

laws with the approval of the Union Government and 

necessary orders, directives and procedures; 

(b)  the Supervisory Committee and the relevant working 

committee may issue necessary orders and directives. 

 

I, hereby sign under the Constitution of the Republic of the Union of 

Myanmar. 

 

(Sd.) Thein Sein 

President 

The Republic of the Union of Myanmar. 
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